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Los sanitarios de Segovia se quedan sin cobrar el
complemento de productividad

El incumplimiento de la exigencia de gasto impide el reembolso de este incentivo, lo

que ha generado el malestar de las plantillas
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Oferta Domiciliacion Nominas CaixaBank.
En virtud del acuerdo economico con el Colegio de
Médicos

Os adjuntamos la oferta en la seccion de Anexos
La persona de contacto es:

Soraya Plaza Gomez

CaixaBank - Referente Nominas D.A.N SEGOVIA - 6716
splazag@caixabank.com

Movil: +34 620153878



https://www.elnortedecastilla.es/segovia/sanitarios-segovia-quedan-20230122122755-nt.html

Secciones Informativas

Ofertas Formativas Externas

Ecografia Cervical 2023: Tiroides, Troncos Supraadrticos, Adenopatias y Glandulas
Salivales

Desde el Grupo de Ecografia de la Sociedad Espafola de Médicos Generales y de Familia (SEMG) le remitimos
informacidn sobre una actividad formativa que puede ser de interés para sus colegiados. Se trata del curso Eco-
grafia Cervical 2023: Tiroides, Troncos Supraadrticos, Adenopatias y Glandulas Salivales, que se celebrara los
dias 17 y 18 de febrero de 2023 en Madrid. Le solicitamos que, si lo estiman conveniente, lo difundan entre todos
sus colegiados para que llegue al mayor nimero de médicos que puedan estar interesados en esta formacion
de utilidad.

El curso esta impartido por la seccion de Ecografia de la SEMG, avalada por 31 afios de experiencia realizando
actividades de formacion, entrenamiento, perfeccionamiento y actualizacion en la técnica de la Ecografia Clinica.
Como novedad, se pondra a disposiciéon de los médicos inscritos, el acceso a una plataforma e-learning con
contenido exclusivo del curso, en el que encontraran videocapsulas formativas, sistematicas de exploracion y
minimanuales en un formato visual y de facil lectura, que proporcionara a los alumnos, una introduccién a los
principios basicos de la ecografia y complementara los conocimientos adquiridos en la fase presencial del curso,
poniendo a disposicién un material de consulta de alta calidad, al que se podra acceder en todo momento.

Tiene toda la informacién del curso y acceso a la inscripcion en:
https://semg.es/formacion/course/view.php?id=90

VIl Jornadas Castellano Leonesas de Medicina General y de Familia

Adjuntamos la informacion en la seccion de Anexos

Actividades Sociales Externas

La Orquesta Médica Ibérica
Creada en 2020. Formada por médicos y estudiantes de medicina de Portugal y Espafa.

Adjuntamos la informacién en la seccidon de Anexos
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Secciones Informativas

Ofertas de Empleo

COMPLEJO ASISTENCIAL DE SEGOVIA BUSCA CON URGENCIA 2 UROLOGOS (VIA MIR)
CONTRATO DE INTERINIDAD DE LARGA DURACION.

COMPLEJOASISTENCIALDESEGOVIABUSCACONUBGENCIAMEDICOSI’ESPECIALISTASI’EN
LAS ESPECIALIDADES DE: ANESTESIAYY REANIMACION, DERMATOLOGIA, CARDIOLOGIA,
TRAUMATOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA, MEDICINA INTERNA, NEUROLOGIA,

URGENCIAS, MEDICINA FiSICA Y REHABILITACION.
Interesados contactar con: Tf¢ 921 419 100 - Ext. 59270/58475; email: personal.hgse @saludcastillayleon.es

GERENCIA DE ASISTENCIA SANITARIA DE SEGOVIA BUSCA CON URGENCIA MEDICOS
ESPECIALISTAS EN MEDICINA FAMILIARY COMUNITARIAPARA ZONA URBANA/RURAL.

Interesados contactar con:
Tf%: 921 419 330 -Ext. 57717 /57716
email: personal.gapse @saludcastillayleon.es, dzgutierrezb @ saludcastillayleon.es

FREMAP Mutua Colaboradora con la Seguridad Social n° 61 precisa para nuestro Centro
Asistencial de Segovia:
MEDICO ASISTENCIAL

Funciones:

Atencidn y tratamiento de pacientes, en procesos de Contingencia Profesional asi como seguimiento y control
de procesos de Contingencia Comun.
Retribucion:

A concretar con el candidato

Tipo de contrato:

Indefinido a tiempo a tiempo completo
Horario:

A concretar con el candidato.

Persona de contacto:

Cristina Malo Jiménez TIf 921412971
(Directora FREMAP Segovia)

Email de contacto y envio de cv:
mcristina_malo @fremap.es

VACANTE MEDICO DEL TRABAJO PARA VALLADOLID

Adjuntamos la oferta en la seccion de Anexos
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Secciones Informativas

Anexos

En las siguientes paginas figuran los documentos anexos a los articulos e informaciones del boletin y el Dossier de prensa
semanal.

ANEXOS
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PUBLICIDAD

OFERTA EMPLEADOS COLEGIO OFICIAL DE MEDICOS SEGOVIA

Tu Dia a Dia, mas facil

Oferta exclusiva para

funcionarios y empleados publicos




Informacién exigida por la OM ECC/2316/2015: cuenta corriente

y & -
n o m I n 0 CaixaBank se encuentra adherido al Fondo de
Garantia de Depositos de Entidades de Crédito
previsto en el Real Decreto 16/2011, de 14 de
octubre. El importe garantizado tiene como limite | gsie numero es indicativo del riesgo

100.000 € por depositante en cada entidad de | del producto, siendo 1/6 indicativo
crédito de menor riesgoy 6/6 de mayor riesgo.

Tus cuentas sin comisiones’

En CaixaBank, por pertenecer a uno de nuestros colectivos de alto valor, podras beneficiarte de
multiples ventajas. Con Dia a Dia, si tienes tu ndmina con nosotros y realizas tres pagos con tarjeta =0
0 pago por cuenta de tres recibos domiciliados al trimestre, disfrutaras sin comisiones de:

= Mantenimiento y administracion de tus cuentas? en euros Ventajas exclusivas
(siempre que su uso no esté asociado a actividad comercial o profesional) en cuentas y
® Las cuotas de emisidn y mantenimiento de tus tarjetas de crédito® Visa Classic y MyCard tarjetas

(titular y beneficiario)

= Todas las transferencias SEPA estandar en euros que se envien o se reciban, en toda la UE,
con los datos correctos y completos

B Servicio gratuito Bizum, con el que podras enviar y recibir dinero, y también realizar compras
y donaciones al instante desde tu movil

m Certificados solicitados por CaixaBankNow
B Negociacion y compensacion de cheques nacionales en euros en todas las cuentas

Ademas, te ahorras la cuota de alta y mantenimiento de la tarjeta* VIA-T
Bip&Drive, que permite el pago dindmico de los peajes en las autopistas.

Ta mereces mas por tu ndmina

Ademas de las multiples ventajas financieras, ahora, si domicilias tu némina y los recibos
en CaixaBank y utilizas tu tarjeta, puedes llevarte un smart TV LG 4K UHD 50UQ751 de
127 cm (50") con procesador de imagen inteligente, Airplay 2, Screen Share y Bluetooth.
Promocion limitada a 10.000 unidades®.

:K .

1. La cuota por los servicios incluidos es de 0 €/mes, siempre que el cliente tenga domiciliada una némina en Dia a Dia con un importe igual o superior a 600 €/mes
y haya realizado al menos tres pagos con cualquier tarjeta de CaixaBank Payments & Consumer en el trimestre anterior al de la liquidacion (se excluyen las tarjetas
de empresa y las coemitidas con un tercero) o haya recibido tres cargos de recibos domiciliados en el Ultimo trimestre (no se admiten recibos de empresas del Grupo
CaixaBank ni de otras empresas financieras). En caso de tener domiciliada Unicamente la némina, la cuota es de 15 € al trimestre y, en caso de no cumplir con
ninguno de los requisitos, es de 60 € al trimestre. Se cobra una cuota por cada conjunto de cuentas con la misma combinacion de titulares. En caso de acudir a la
oficina para efectuar una operativa que puedas realizar por cajero, CaixaBankNow u otro canal de autoservicio, como puede ser el pago de recibos e impuestos,
reintegros de efectivo, traspasos y transferencias, ingreso de cheques, solicitud de talonario y consultas de posicién, saldo o extracto, te podremos cobrar 2 €
por operacion. Mas informacion, en www.CaixaBank.es. La cuenta no se retribuye. La TAE se puede variar segun si el cliente cumple los requisitos
de bonificacién y en funcién del saldo medio del cliente como consecuencia de la aplicacion de comisiones por importe fijo. Cuenta totalmente
bonificada: 0 % TAE, 0 % TIN. La TAE esta calculada para una cuenta de un cliente que cumpla con los requisitos de gratuidad y que mantenga
un saldo medio de 5.000 € durante un afio. Cuenta parcialmente bonificada: -1,20 % TAE, 0 % TIN. La TAE esta calculada para una cuenta de un
cliente que aporte su némina en las condiciones indicadas (15 €/trimestre) y que mantenga un saldo medio de 5.000 € durante un afo. Cuenta
sin bonificar: -4,71 % TAE, 0 % TIN. La TAE esta calculada para una cuenta de un cliente que no cumpla con ningun requisito de gratuidad (60 €/
trimestre) y que mantenga un saldo medio de 5.000 € durante un afio. 2. Para garantizar tu privacidad, si deseas que las reducciones del precio se extiendan
a las nuevas cuentas que contrates y compartas con otros clientes, asi como si modificas la titularidad de alguna de tus cuentas, serd necesario que nos autorices a
ello. Te pediremos la autorizacién en el momento de afadir un nuevo titular o abrir una nueva cuenta. Debes tener en consideracion que los cotitulares beneficiados
por la reduccion del precio en sus cuentas tendran informacion de cualquier circunstancia que, de acuerdo con lo establecido en este comunicado, dé lugar a una
modificacién de las reducciones del precio. Si decides no aceptar esta autorizacion, te cobraremos la cuota integra en cada conjunto de tus cuentas con idénticos
titulares en los que no seas Unico titular. 3. La concesion de la tarjeta de crédito esta sujeta al anélisis de la solvencia y de la capacidad de devolucién del solicitante,
en funcion de las politicas de riesgo de CaixaBank Payments & Consumer. CaixaBank, S.A., entidad agente de la emisora de las tarjetas, la entidad de pago hibrida
CaixaBank Payments & Consumer, E.F.C. E.P,, S.A.U., con NIF A-08980153 e inscrita en el Registro Oficial de Entidades del Banco de Espana con el cédigo 8776.
El sistema de proteccién de fondos de clientes usuarios de servicios de pago elegido por CaixaBank Payments & Consumer, E.F.C. E.P., S.A.U., es su depdsito en
una cuenta separada abierta en CaixaBank, S.A. 4. Tarjeta emitida por la entidad de pago hibrida CaixaBank Payments & Consumer, E.F.C. E.P,, S.A.U., con NIF
A-08980153 e inscrita en el Registro Oficial de Entidades del Banco de Espafa con el cédigo 8776. CaixaBank, S.A., actlia como entidad agente de la emisora
de la tarjeta. El sistema de proteccion de fondos de clientes usuarios de servicios de pago elegido por CaixaBank Payments & Consumer es el depdsito en una
cuenta separada abierta en CaixaBank, S.A. 5. Promocién vélida para todo el territorio nacional hasta el 28-2-2023 o hasta agotar existencias (10.000 unidades)
para nuevas domiciliaciones de némina de funcionarios o empleados publicos por un importe minimo de 600 €/mes en una cuenta abierta en CaixaBank con la
domiciliacion de tres recibos y tres compras con tarjeta al trimestre, con 24 meses de permanencia de estas condiciones y 24 meses adicionales como cliente. La
promocién tiene la consideracion de remuneracidn en especie, sujeta a ingreso a cuenta segun la normativa fiscal vigente. No tiene retribucion en efectivo. En
caso de incumplimiento, se cobrara una penalizacién de 549 € por el televisor LG 4K UHD 50UQ751 de 127 cm (50”). No acumulable a otras promociones de
domiciliacién de ingresos (némina, auténomos o pensiones) realizadas con posterioridad al 1-1-2021. Més informacion, en www.CaixaBank.es. La entrega de
los televisores sera a partir del 15 de febrero de 2023. 6. El importe que se abona se calcularé con la media suavizada de los Ultimos tres meses (eliminando
el de mayor importe y realizando la media). Para beneficiarse del Servicio Nomina 15 es necesario tener la némina domiciliada en una cuenta de CaixaBank, estar
al corriente de pago de las obligaciones contraidas con CaixaBank y con el resto de las entidades de su grupoy que el saldo en cuenta no esté total o parcialmente
afectado por ningun tipo de embargo. El servicio se activa con una némina superior a 736 €. Para adherirse al servicio, Unicamente se tendran en consideracion los
ingresos periodicos percibidos en virtud de una relacién funcionarial, mediante transferencia bancaria tipo némina emitida directamente por el pagador de la némina.
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Cobro cuando quiero

Servicio Nomina 15

¢Para qué esperar a final de mes por algo que puedes tener antes? Con el exclusivo Servicio
Némina 15° podras escoger si quieres recibir de forma totalmente gratuita el 50 % de tu

nomina el dia 15 de cada mes. €
B Servicio gratuito Servicio exclusivo
= Abono del 50 % de la némina el dia 15 de cada mes gratuito

u Servicio exclusivo de CaixaBank

Soluciones adaptadas a ti

Haz realidad tus ilusiones

= Préstamo Noémina | TIN: 6,00 % / TAE: 6,17 %

Con tu némina domiciliada, podras disponer de un préstamo’ de hasta 60.000 € para lo \‘@
que necesites: empezar algo nuevo, comprar un coche, viajar, estar a la Gltima en tecnologia,
renovar tu casa... Sea cual sea tu propésito, y cuando quieras. Dy
= Wivai Préstamo
L - ] - de hasta 60.000 €
Descubre en Wivai las ultimas novedades en tecnologia y electrodomésticos para el hogar. 16 %

JDe e e 1 reenviogla y £t e al 6 % TIN/
Podras financiar tus compras sin intereses ni comisiones® (0 % TAE) y recibirlas en tu domicilio TAE: 6.17 %
de forma gratuita. Entra en www.wivai.com :

= Anticipo Nomina Exprés®
Por tener la némina domiciliada en CaixaBank, te anticipamos hasta tres mensualidades
mediante un préstamo con comisién de apertura del 2 % con un minimo de 50 €y un plazo
Unico de devolucién de diez meses.
B Préstamo Estudia Grado/Master Colectivo'™ | TIN: 3,90 % / TAE: 3,97 %
= Financiar tus estudios y los de todos los miembros de la unidad familiar es mas facil
= Importe: matricula y gastos vinculados®
= Plazo de devolucion: hasta 10 afios
= Carencia de capital: hasta 5 anos™
= Disposiciones: anuales o semestrales™"
= Sin comision de apertura ni amortizacion
Moments W
Te mereces disfrutar de cada instante de tu vida y hacer que cada momento sea Unico @

con las ventajas y descuentos que te ofrecemos en Moments. Descubre méas en
www.CaixaBank.es/moments

Ea

7. Sistema de amortizacion francés. Ejemplo representativo: TAE: 6,17 %, calculada para un préstamo de 10.000 € a un plazo de seis aios. TIN:
6,00 %. Importe total adeudado: 11.932,48 € (capital 10.000 € + intereses 1.932,48 €). Coste total del crédito: 1.932,48 €. Importe de las
cuotas mensuales: 71 cuotas de 165,73 €y una ultima de 165,65 €. La concesion de la operacion esté sujeta al anélisis de la solvencia y la capacidad
de devolucion del solicitante, en funcion de las politicas de riesgo de la entidad. 8. Condiciones de financiacion. Producto publicitado: préstamo personal. La
concesion de la operacion estd sujeta al anélisis de la solvencia y la capacidad de devolucién del solicitante en funcion de las politicas de riesgo de la entidad.
Plazo de devolucion de hasta 40 meses dependiendo del importe solicitado. El importe del préstamo seréa el del PVP del producto a financiar. Sistema de
amortizacién francés. Ejemplo representativo: TAE 0 % sin intereses calculada para un préstamo de 1.059 € para un supuesto de compra de un
bien con un PVP de 1.059 € y a devolver en 30 meses. TIN del 0 %. Importe total adeudado: 1.059 € (capital 1.059 € + intereses 0 €). Precio
total a plazos: 1.059 €. Coste total del crédito: 0 €. Importe de las cuotas mensuales: 30 cuotas de 35,30 €. Condiciones de venta. Promocién y
venta: Wivai Selectplace, S.A.U., Gran Via de les Corts Catalanes, 159-163, pl. 8, 08014 Barcelona. Registro Mercantil de Barcelona, tomo 9373, folio 52,
hoja B-50420, inscr. 1.%. NIF A-58481730. La entrega de los productos se efectuaré en un plazo no superior a siete dias habiles desde la fecha del pedido.
Consulta las limitaciones de envio o cualquier otra informacién relevante, como el derecho de desistimiento o la garantia, en la ficha de cada producto en
WwWw.wivai.com

Ventajas para
disfrutar mas
de lavida
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Para dormir tranquilo

MyBox"

= MyBox Hogar y\
Te ofrece amplias coberturas en tu vivienda frente a los siniestros que se producen en el hogar, |_|—|_|
como dafnos causados por agua, cobertura ante dafios a terceros, robo, incendio, sustitucién
de cualquier cerradura de puertas de acceso a la vivienda. Y ademas, dispones de un servicio Toda la proteccion
de mantenimiento al aflo para cisternas, grifos, persianas, cerraduras, entre mucho mas. que necesitas
Descuento del 10 % en la contratacion. para dormir

tranquilo

" MyBox Vida™

Te permitirad a tiy a los tuyos sentiros protegidos, ya que dispondras de cobertura en caso de
enfermedades graves'?, y, en caso de accidente, doble capital por fallecimiento e invalidez
absoluta y permanente. Ademds, durante los tres afios posteriores a la contratacion,
contaras con el servicio exclusivo de segunda opinién médica'* en caso de enfermedad grave.
Descuento del 15 % en la contratacion.

= MyBox Auto

Te cubre frente a los incidentes ocasionados por la conduccion del vehiculo, es decir,
dispones de coberturas como la asistencia en viaje desde el kilbmetro 0 las 24 horas, los 365
dias, asistencia mas allé de accidente o averias, como falta de combustible, pinchazo o robo de
llaves. También obtendras una indemnizacién de valor de nuevo para vehiculos de hasta tres
anos de antigliedad en caso de siniestro total, responsabilidad civil y reclamacién de dafios como
peatdn o ciclista, robo, incendio, lunas. Ademas, gracias a la app de SegurCaixa Auto, podras
agilizar todas las gestiones de tu seguro desde tu movil o tablet y geolocalizar la grua al instante.
Descuento del 10 % en la contratacion.

= MyBox Salud

Un seguro de asistencia sanitaria sin copagos y una cobertura dental integral. Ademas te
incluye un chequeo médico anual adaptado a tu edad para acompanarte en la prevencion,

la deteccion precoz, el tratamiento y la recuperacion de enfermedades. También incluye una
cobertura de asistencia en viaje para que tengas la mayor proteccion en tus viajes al extranjero y
acceso al centro de salud digital Adeslas Salud y Bienestar' con servicios digitales exclusivos,
como planes para adquirir nuevos habitos saludables, orientaciéon médica por teléfono, e-mail,
videoconsulta y chat, entre mucho mas. Descuento del 7 % en la contratacion.

Al

9. Anticipo instrumentado en un préstamo con un importe minimo de 750 €. Sistema de amortizacion francés. La TAE variara en funcion del importe. Primer
ejemplo representativo. TAE: 4,51 %, calculada para un préstamo de 5.000 € a un plazo de diez meses. TIN: 0 %. Importe total adeudado: 5.100 €
(capital 5.000 € + comision de apertura 100 €). Coste total del crédito: 100 €. Importe de las cuotas mensuales: 10 cuotas de 500 €. Segundo
ejemplo representativo. TIN: 0 %. TAE: 5,70 %, calculada para un préstamo de 2.000 € a un plazo de diez meses. Importe total adeudado: 2.050 €
(capital 2.000 € + comision de apertura 50 €). Coste total del crédito: 50 €. Importe de las cuotas mensuales: 10 cuotas de 200 €. Tercer ejemplo
representativo. TIN: 0 %. TAE: 16,41 %, calculada para un préstamo de 750 € a un plazo de diez meses. Importe total adeudado: 800 € (capital
750 € + comision de apertura 50 €). Coste total del crédito: 50 €. Importe de las cuotas mensuales: 10 cuotas de 75 €. Condiciones de financiacion
validas Unicamente para nuevas operaciones, su concesion esta sujeta al analisis de la solvencia y de la capacidad de devolucion del solicitante, en funcién de las
politicas de riesgo de CaixaBank. Para otro planteamiento de operaciones financieras o demanda de servicios diferentes a los de la presente oferta, consultanos
porque seran estudiados con un trato personalizado por parte de nuestra entidad. 10. Préstamo Estudia Grado/Master. Sistema de amortizacién francés. Ejemplo
representativo sin carencia: TAE 3,97 %, calculada para un préstamo de 10.000 €. TIN: 3,90 %. Plazo de amortizacion: 5 afos. Importe total
adeudado: 11.022,88 € (capital 10.000 € + intereses 1.022,88 €). Coste total del crédito: 1.022,88 €. Importe de las cuotas mensuales: 59 cuotas
de 183,71 €y una ultima cuota de 183,99 €. Ejemplo representativo con carencia: TAE 3,97 %, calculada para un préstamo de 10.000 € del que
se realizan disposiciones anuales durante los cuatro primeros afos, cada una de las cuales representa el 25 % del capital prestado. TIN: 3,90 %.
Carencia de capital: 5 ainos. Plazo de amortizacion: 5 aiios. Plazo total de la operacion: 10 anos. Importe total adeudado: 12.388,01 € (capital
10.000 € + intereses 2.388,01 €). Coste total del crédito: 2.388,01 €. Importe de las cuotas mensuales durante el plazo de carencia de capital:
8,13 € el primer aiio, 16,25 € el segundo ano, 24,38 € el tercer aiio y 32,50 € el cuarto y quinto aio. Importe de las cuotas mensuales durante el
periodo de amortizacion: 59 cuotas de 183,71 €y una ultima cuota de 183,99 €. Concesion sujeta al andlisis de la solvencia y de la capacidad de devolucion
del solicitante, en funcién de las politicas de riesgo de CaixaBank. * La financiacion de la matricula de cada curso deberéa acreditarse con documentacién oficial
de la escuela donde se realizaran los estudios y donde se muestre el importe y la duracion de dichos estudios. ** La carencia de capital es opcional. Durante
ese periodo, el cliente puede hacer disposiciones sobre el total del importe concedido. Asi, las cuotas mensuales corresponderén Unicamente al pago de los
intereses generados por las cantidades dispuestas y, por lo tanto, durante ese periodo no se amortiza capital. *** Transcurrido el periodo de carencia no se
podran hacer mas disposiciones. El importe total adeudado con carencia es superior al importe total sin carencia. En el momento de la solicitud del préstamo,
se debera indicar el importe total a solicitar, aunque se vaya a disponer de este en distintos cursos o semestres. Asf, cada afio o semestre se deberd comunicar
la cantidad del total del préstamo de la que se quiere disponer. Solo se podran realizar disposiciones anuales o semestrales durante el periodo de carencia, que
corresponderan al coste de la matricula mas los gastos relacionados con los estudios. Para realizar disposiciones sera necesario que el estudiante acredite haber
aprobado més de un 70 % de los créditos del curso anterior, por eso se solicitaran ambas matriculas y se comprobaré que el 70 % de los créditos en los que se
matricula son diferentes a los del curso anterior.
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Con CaixaBank, todas las ventajas que quieres van contigo alld donde vayas:
= App CaixaBankNow

Realiza tus gestiones diarias, consulta todos tus productos, tus saldos, compras y recibos en un

mismo espacio y desde el mévil. Ademas, consulta los movimientos de las cuentas y tarjetas |f5 )
que tengas en otros bancos. @
==

= Pago con tu movil o tu smartwatch
Tus ventajas,

En cualquier establecimiento de una forma facil, répida y segura. Y gestiona tus tarjetas donde . .
siempre contigo

y cuando quieras con la app CaixaBankNow.
= App CaixaBank Sign

Firma todas tus operaciones con solo un clic. Unicamente tienes que confirmar el aviso que
recibirds en el movil.

= Mis Finanzas

La forma mas comoda y sencilla de gestionar todas tus cuentas, recibos y tarjetas estés donde
estés. Un servicio gratuito con tu némina.

Eal

11. Los seguros MyBox tienen una duracién inicial de tres afos y la forma de pago de su prima es mensual (la opcion de pago anticipado, en la que el precio
del primer periodo del seguro se abona en su totalidad en la fecha en que el seguro inicia sus efectos, queda reservada para clientes de Banca Premier o Banca
Privada). No se aplicaran recargos por fraccionamiento. Si el seguro es renovado la prima de renovacién puede recalcularse conforme a las condiciones de la
pdliza. A partir del cuarto ano, la poliza de los seguros MyBox se renovara anualmente de forma automatica. Sujeto a las condiciones de MyBox. Para el seguro
MyBox Vida, el precio depende del capital asegurado y de la edad del asegurado en el momento de la contratacion del seguro de vida. Los clientes mayores
de 62 afos y hasta 67 afos solo pueden contratar MyBox Vida con la cobertura de fallecimiento. 12. Coberturas disponibles solo para asegurados de hasta
62 afos y la prima se calculara teniendo en cuenta el capital asegurado y la edad del asegurado en ese momento. Doble capital por accidente aplicable para
aquellos casos en los que el fallecimiento o la invalidez absoluta y permanente sobrevienen en el plazo maximo de dos anos desde que sucedié el accidente.
Los clientes mayores de 62 anos solo pueden contratar la cobertura de fallecimiento. 13. Las coberturas de enfermedades graves incluidas por cancer; infarto
agudo de miocardio; bypass y trasplante; ictus (apoplejia); insuficiencia renal; enfermedades degenerativas (alzhéimer, parkinson y esclerosis muiltiple), y trasplante
de érgano vital tienen caracter excluyente entre si, es decir, si sucede alguna de estas contingencias las otras se extinguiran y se abonara el 50 % del capital
previsto para las coberturas de fallecimiento o invalidez absoluta y permanente, asi el 50 % restante de dicho capital se mantiene exclusivamente para las
coberturas de fallecimiento e invalidez absoluta y permanente, fallecimiento por accidente e invalidez absoluta y permanente por accidente, que continuaran
vigentes por dicho importe. Asimismo, en las coberturas de cancer, infarto agudo de miocardio y otras enfermedades graves se aplicard un periodo de carencia
de 180 dias. 14. El servicio de segunda opinién médica sera prestado durante los tres aios posteriores a la contratacion, siempre que dicha pdliza esté vigente
y al corriente de pago. El servicio sera prestado por la entidad Teladoc-Health Care Management Services, S.A., y, en su defecto, por otra entidad de similares
caracteristicas. 15. El centro de salud digital Adeslas Salud y Bienestar es un servicio accesible a asegurados de Adeslas adscritos a la péliza de la compania
mayores de 18 afos. Servicio no disponible para Asturias, Cantabria, Navarra y el Pais Vasco. Informacion sujeta a las condiciones generales, particulares y
especiales de cada pdliza, asi como a las condiciones de suscripcion y contratacién. Seguros de vida de VidaCaixa, S.A.U. de Seguros y Reaseguros, y
seguros de no vida de SegurCaixa Adeslas, S.A. de Seguros y Reaseguros. CaixaBank, S.A., operador de banca-seguros exclusivo de VidaCaixa,
S.A.U. de Seguros y Reaseguros, y autorizado de SegurCaixa Adeslas, S.A. de Seguros y Reaseguros, con NIF A-08663619 y domicilio social
en la calle del Pintor Sorolla, 2-4, 46002 Valéncia. Inscrito en el Registro de Distribuidores de Seguros y Reaseguros de la DGSFP con el cédigo
C0611A08663619. Tiene contratado el correspondiente seguro de responsabilidad civil profesional para la cobertura de las responsabilidades que pudieran
surgir por negligencia profesional, conforme a la legislacion vigente. Se puede obtener mas informacién en su pagina web.
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CasaFacil en condiciones exclusivas

Hipoteca CasaFacil Fijo 20

Con CasaFacil Fijo 20 disfrutaras de tu nueva vivienda con la tranquilidad de saber que la cuota de
tu hipoteca serd la misma cada mes.

u Posibilidad de cuota bonificada

En funcion de los productos opcionales que tengas contratados
= Con bonificacién méxima: 2,95 % TIN; 4,430 % TAE (bonificacion maxima del 1,00 %)
= Sin bonificaciéon: 3,95% TIN; 4,461 % TAE

= Se puede solicitar hasta el 80 % del valor de la garantia, que sera el menor entre el valor
de la tasacion y el valor de la compraventa de la vivienda, siempre que se trate de la vivienda
habitual

(QE

Cuotas sin
sorpresas

= El plazo maximo es de 20 aios (el plazo de la operacién mas la edad del titular mas joven
no debe superar los 75 afos)

® Sin comisiones
CasaFacil no aplica comisién de apertura
® Tarifa plana

Estabilidad de pago mensual sin riesgo de subida por cambios en el tipo de interés
Mas tranquilidad

= Mayor control de tu presupuesto familiar .
para tiy los tuyos

Conocer anticipadamente la cuota mensual permite una mejor gestion de la economia familiar

Consulta las condiciones legales vigentes en
www.CaixaBank.es/particular/colectivos/empleados-publicos.html

€ CaixaBank

Ta y yo. Nosotros.

16. CONDICIONES LEGALES CASAFACIL FIJO 20

Condiciones financieras para la adquisicion de vivienda con garantia hipotecaria tomando en consideracion el ejemplo representativo que a continuacion se dira:

1. TAE BONIFICADA: si se cumplen todas las condiciones de bonificacion, partiendo de la hipdtesis de que puedes optar a la bonificacion maxima. (i) Importe:
150.000 €; (ii) duracién maxima: 20 afos; (i) comisién de apertura: 0 %; (iv) tipo de interés: fijo; TIN bonificado: 2,95 %; (v) TAE bonificada: 4,430 %; (vi) cuota
mensual: 828,15 €; (vii) nim. de cuotas: 240; (viii) importe total adeudado (incluye gastos): 224.288,90 €; (ix) coste total del préstamo: 74.288,90 €; (x)
intereses: 48.756 €. Sistema de amortizacion francés".

2. TAE NO BONIFICADA: si no se cumplen las condiciones de bonificacion. (i) Importe: 150.000 €; (i) duracién méxima: 20 anos; (jii) comision de apertura: 0 %;
(iv) tipo de interés: fijo; TIN: 3,95 %; (v) TAE: 4,461 %; (vi) cuota mensual: 905,02 €; (vii) nim. de cuotas: 240; (viii) importe total adeudado (incluye
gastos): 224.998,90 €; (ix) coste total del préstamo: 74.998,90 €; (x) intereses: 67.204,880 €. Sistema de amortizacion francés”.

La TAE puede variar en funcion del plazo y del importe de la operacion, asi como por las revisiones mensuales del cumplimiento de los bonificadores.

Condiciones comunes a la TAE bonificada y a la TAE no bonificada:

a) Otras condiciones financieras comunes: comision por reembolso o amortizacion anticipada total o parcial que no podra superar el importe de la pérdida
financiera que pudiera sufrir CaixaBank con el limite del 2 % del capital amortizado durante los diez primeros afos y del 1,5 % del capital amortizado hasta el final
de la vida del préstamo.

b) Gastos preparatorios que satisfara CaixaBank: (i) impuestos: 1.125,00 € en actos juridicos documentados para una responsabilidad hipotecaria de 150.000,00 €
y un tipo impositivo del 0,75 %; (i) comprobacion registral: 10,91 €; (iii) notaria: 597,00 €; (iv) gestoria: 363,00 €; (v) inscripcion registral: 283,00 €.

¢) Gastos preparatorios que asumira el cliente: (i) tasacion: 254,10 € (si se formaliza la operacidon CaixaBank te abonara este importe como maximo a
los 45 dias desde la fecha de constitucion).

d) Servicios accesorios vinculados que asumira el cliente: el cliente debera asumir obligatoriamente el pago de un seguro de dafos, tanto si opta por contratar
o no los bonificadores. CaixaBank no comercializa seqguros de dafos; por lo tanto, a continuacion, te ofrecemos la prima resultante de simular un seguro de hogar
(que es lo mas similar al seguro de dafos que esta entidad comercializa con la diferencia de que el seguro de hogar ofrece mayor cobertura). A efectos del célculo
de la TAE no bonificada y de la TAE bonificada, se tendréa en cuenta la prima resultante de simular el seguro de hogar y, ademas, en el caso de la TAE bonificada, se
aplicara la bonificacion que corresponda por su contratacion. No obstante, puede contratar libremente el seguro de dafos, que es el obligatorio, con la compariia
aseguradora que elija el cliente.
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Seguro de hogar: 317,00 € prima anual. Importe de la prima anual partiendo de la hipétesis de que esta no variara durante la vigencia de la operacién. El importe
es meramente orientativo y tiene en consideracién productos de seguros de hogar comercializados por CaixaBank, S.A. (ejemplo tomando como base un préstamo
hipotecario cuyo capital ascienda a 150.000 € y para un continente de entre 100.001 y 120.000 €y con 100 m? de vivienda construidos, donde el importe a abonar por
este concepto durante toda la vigencia de la operacién es de 6.340,00 €). El importe es el resultado de una simulacién efectuada sobre la base de un tramo orientativo
con lo que, en funcién del continente y los metros cuadrados exactos de la vivienda, el valor puede variar.

Cuenta de pago: es necesario mantener contratada durante toda la vigencia del préstamo una cuenta con CaixaBank. El cliente debera asumir el pago del precio del
mantenimiento de la cuenta de pago, que asciende a 15 €/trimestre. El célculo de la TAE, bonificada y no bonificada, tendra en cuenta este coste de mantenimiento.

Condiciones de bonificacion: se trata de puntos porcentuales que se restaran del TIN si se contratan los siguientes productos. (i) Domiciliacion de némina o pension
superior a 600 € + domiciliacién de tres recibos + compras con tarjetas*** comercializadas por CaixaBank, S.A., cuyo titular sea la parte deudora y cuyas liquidaciones
estén domiciliadas en un deposito a la vista abierto en CaixaBank, S.A., por el titular de las mismas con las que se haya realizado al menos tres compras durante los
Ultimos tres meses: 0,25 ptos.; (ii) contratacion de un seguro de hogar: 0,25 ptos.; (iii) contratacién de un seguro de vida*: 0,25 ptos.; (iv) financiacion o suscripcién de
la contratacion de un servicio Alarma Hogar SECURITAS DIRECT** o suscripcion del SERVICIO PROTECCION SENIOR**: 0,25 ptos. Los servicios indicados siempre
deberan ser comercializados por CaixaBank, S.A., o Wivai Selectplace, S.A.U. Se comprobara mensualmente el cumplimiento de los requisitos indicados para
aplicar las condiciones de bonificacion, y podra ajustarse al alza o a la baja el tipo de interés segtin la comprobacién que efecttia CaixaBank con esta periodicidad del
cumplimiento de los bonificadores. La contratacion de la anterior relacion de productos es opcional. Cada uno de ellos puede contratarse de forma independiente y
no existe ninguna diferencia entre la oferta combinada y la oferta de productos por separado (el precio de los productos y servicios con las caracteristicas indicadas
no varfa por el hecho de contratarse de forma combinada o por separado).

* Seguro de vida (simulacion sobre un seguro de vida y amortizacion) de 226,58 € de prima anual (bajo la premisa de que la prima no variara durante la
vigencia de la operacién ni se actualizara en funcién del capital amortizado ni del transcurso de los afios de los contratantes). La prima esté calculada sobre la base de la
contratacion de un seguro de vida por el 50 % del capital y para un asegurado con 30 afios de edad. El coste de este servicio lo asumira el cliente en caso de contratarlo.

** Suscripcion o financiacion del servicio Alarma Hogar SECURITAS DIRECT, comercializado por Wivai Selectplace, S.A.U., o financiado por CaixaBank,
entendiendo por financiacion la realizada mediante un préstamo con una TAE del 0 % y TIN del 0 % (48 cuotas mensuales de 52,03 € cada una, sin
intereses, por la financiacion de la adquisicion, instalacion y mantenimiento de la alarma). Importe total adeudado y PVP: 2.497,44 €/ precio total a
plazos. Importe total del crédito: 2.497,44 €. El coste total del crédito para el consumidor es de 0 €. Para el resto del periodo de duracion de la operacion
hipotecaria, debera mantenerse contratado el servicio de mantenimiento de la alarma con un coste de 52,03 € al mes. Sistema de amortizacion francés".
Suscripcion del servicio Proteccion Senior Duo, comercializado por Wivai Selectplace, S.A.U., PVP: 1.224,00 €. Para el resto del periodo de duracién de la operacion
hipotecaria deberd mantenerse contratado el servicio de mantenimiento con un coste de 34,00 € al mes. A efectos del clculo de la TAE se tendrd en cuenta el coste
del servicio de alarma de Securitas Direct por ser mas elevado que el coste del servicio Proteccion Senior Duo.

*** Coste de mantenimiento de la tarjeta (simulacién sobre la tarjeta Visa Electron de débito) comercializada por CaixaBank: 36 €/afo. El calculo de la TAE
bonificada tendrd en cuenta este coste de mantenimiento. El coste de este servicio lo asumira el cliente en caso de contratarlo.

Advertencias: (i) el incumplimiento de las obligaciones derivadas del préstamo puede acarrear graves consecuencias para el deudor hipotecario, para su avalista
o para el propietario de la vivienda hipotecada, como la pérdida de su vivienda y de otros bienes; (i) CaixaBank se reserva el derecho a denegar la concesion de la
operacion o a aprobarla en las condiciones que crea convenientes, previo andlisis de la solvencia del solicitante y en funcién de los criterios de riesgo de la entidad;
(iii) la TAE, de acuerdo con la ley, comprende las condiciones financieras del ejemplo, los gastos y servicios accesorios bajo el supuesto de que la prima del seguro no
variara durante la vigencia del contrato.

17. Sistema de amortizacién francés: pago de una cuota constante compuesta por una parte de amortizacion de capital y otra de los intereses. La parte de intereses
comprendida en cada cuota resulta de aplicar el tipo de interés efectivo al capital pendiente de amortizacion al inicio de cada periodo mensual. La diferencia hasta
la cuota es la parte de amortizacién del capital.

Cada mes hay que pagar obligatoriamente intereses por el capital que queda por devolver. Al principio de la vida del préstamo tenemos mucho capital por devolver;
por eso, la parte de la cuota es més alta en la parte de los intereses que en la de amortizacién de capital. Como queremos que la cuota sea constante, se reduce la
parte de intereses y aumenta la parte de capital a medida que avanza el tiempo.

La cuota es constante y se mantiene mientras no se modifique el tipo de interés. Por ejemplo, si tuviéramos un préstamo de 100.000 € a 20 afos y a un tipo
de interés del 3,75 %, las cuotas mensuales serian de 592,89 €. El primer pago corresponderia a 312,50 € de intereses y inicamente a 280,39 € de
devolucion del capital prestado. En cambio, 20 afios mas tarde, el tltimo pago seria de 1,85 € de interés y de 591,04 € de capital.

Formula aritmética (canon francés)
ak = Ck* [(r/m) / [1-[1+(r/m)]™]]
donde “ak” es la cuota mixta de amortizacién e intereses; “Ck”, el capital pendiente de amortizacién al inicio del periodo; “r”, el tipo de interés nominal anual, en tanto

W

por uno; “m”, el nimero de periodos de liquidacion del préstamo comprendidos en un afio, y “n”, el nimero de periodos de liquidacién (de pago de amortizacion
de capital e intereses) pendientes.

Las ofertas contenidas en este folleto se dirigen de forma exclusiva a las personas que integren el colectivo mencionado, siempre que se trate de clientes personas fisicas con
némina del colectivo superior a 600 €/mes domiciliados en CaixaBank. Estas condiciones seran de aplicacién el mes siguiente al cumplimiento de los requisitos. Condiciones
de financiacién validas Unicamente para nuevas operaciones; su concesion esta sujeta al andlisis de la solvencia y de la capacidad de devolucion del solicitante, en funcion de
las politicas de riesgo de CaixaBank. Para otro planteamiento de operaciones financieras o demanda de servicios diferentes a los de la presente oferta, consultanos porque
seran estudiados con un trato personalizado por parte de nuestra entidad.
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Jornadas Castellano

Leonesas de Medicina
General y de Familia

Presentacion y objetivos Comité Cientifico

La VII Jornada Castellano Leonesa de

Medicina General y de Familia

pretende ser un punto de encuentro,

en el que poder adquirir nuevos

conocimientos y actualizaciones sobre Comité Organizador
diferentes temas.

El objetivo principal es ofrecer una
formaciéon en temas muy frecuentes en
la consulta de Atencién Primaria, de
una manera didactica, practica vy
actualizada.

Proporcionar un espacio de dialogo
donde compartir y mejorar la practica
asistencial mediante actualizaciones
basadas en la evidencia cientifica y las
guias de practica clinica.

Fomentar la participacion de residentes
y médicos de familia en actividades de
investigacion, animandoles a participar
con la presentacion de casos clinicos,
como método activo de aprendizaje.

Equipo Docente

X Aranda de Duero

@ éwEadM()g ‘C{gstllla%dL}eqn Centro Cultural Caja de Burgos
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Programa docente

16:45 - 17:15h.  Entrega de documentacion

17:15-17:30 h.  Bienvenida y presentacién

17:30-18:30 h.  Nuevas perspectivas en Enfermedad Renal Crénica

Javier Gamarra Ortiz
Médico de Familia. C.S. Medina del Campo Rural, Valladolid. Grupo de
Cardiovascular SEMG

Carmen Sanchez Peinador
Médico de Familia. C.S. Cantalejo, Segovia. Grupo de Cardiovascular SEMG

18:30- 19:00 h.  Café pausa @
19:00 - 20:00 h.  TALLERES. Primer pase (2 subgrupos)

- Taller 1: Valoracién inicial al politrauma

Rodrigo Santos Santamarta
Médico de Familia. C.S. Arturo Eyries - Valladolid Oeste

Rubén Pérez Garcia
Medico Servicio de Urgencias Hospital Universitario Rio Hortega, Valladolid

- Taller 2: Técnicas y procedimientos en el manejo del politrauma

Javier Arnao Rodriguez
Enfermero. C.S. de Riaza, Segovia. Grupo de Urgencias SEMG

Berta Tijero Rodriguez
Médico de familia. Servicio de Urgencias Hospital Rio Hortega, Valladolid. Grupo de
Urgencias SEMG

20:00 - 21:00 h.  PILDORAS FORMATIVAS 1y 2:

- Pildora 1: ;Cémo hacer un caso clinico?

Maria Sanz Almazan
Médico de familia. C.S.Riaza, Segovia. Grupo de Investigacion SEMG

- Pildora 2: Manejo de la patologia tiroidea

Verdnica Zurdo de Pedro
Médico de Familia. CS Medina de Rioseco (Valladolid)

21:30 h. Cena de trabajo (ﬁ)

Exx
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Programa docente

9:30-10:30 h.  TALLERES. Segundo pase (2 subgrupos)
- Taller 1: Valoracién inicial al politrauma
Rodrigo Santos Santamarta
Médico de Familia. C.S. Arturo Eyries - Valladolid Oeste
Rubén Pérez Garcia
Medico Servicio de Urgencias Hospital Universitario Rio Hortega, Valladolid
- Taller 2: Técnicas y procedimientos en el manejo del politrauma
Javier Arnao Rodriguez
Enfermero. C.S. de Riaza, Segovia. Grupo de Urgencias SEMG
Berta Tijero Rodriguez
Médico de familia. Servicio de Urgencias Hospital Rio Hortega, Valladolid. Grupo de
Urgencias SEMG
10:30-11:30 h. Retos en el abordaje de la dermatitis atépica
Airam Jenny Davalos Marin
Médico de Familia. S.U. Hospital General de Segovia
Juan Jurado Moreno
Médico de Familia. C.S. Medina del Campo rural, Valladolid
11:30 - 12:00 h.  Café pausa @
12:00 - 12:45 h.  Actualizacién en la vacunacién del adulto
Sara del Amo Ramos
Médico de familia. C.S. Cantalejo, Segovia
12:45-13: 15 h. EXPOSICION DE CASOS CLINICOS
13:15-13:45h.  Salud digital
Ponente pendiente confirmar.
Especialidad. Centro de Trabajo.
13:45 - 14:00 h.  Entrega de premios y clausura

Exx
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VIl Jornadas Castellano Leonesas de Medicina General y de Familia

lll Concurso Casos Clinicos

Diagnodstico por imagen

Normas de presentacién:

Se enviard un maximo de dos imagenes mediante las cuales se pueda realizar un diagndstico de sospecha.

Es imprescindible que la calidad de imagen sea la adecuada para valorar la patologia descrita. Por ello se deben de enviar
en formato jpg, con un minimo de resolucién de 300ppp. El no cumplimiento de esta norma puede suponer que el caso
clinico no sea aceptado. Se enviaran en ficheros aparte.

Se aceptaran tres tipos de imagenes: fotografias (dermatoldgicas u otro tipo de lesiones), radiografia simple o ecografia.
Se enviard en formato electrénico, mediante documento de Word, con letra Arial 12 y espaciado simple, utilizado la
plantilla disponible en la pagina web.

Pagina 1: titulo del caso, autores, filiaciéon y email del autor principal.

Pagina 2: las imagenes se acompafaran de un texto explicativo en forma de caso clinico breve, con una extensién méaxima
de 250 palabras (excluyendo titulo, palabras clave y bibliografia) y los siguientes apartados:

- Titulo del caso - Descripcién del caso
- Diagnéstico (anamnesis, exploracién fisica, pruebas complementarias, tratamiento, etc.)
- 2 citas bibliogréficas - Discusion

- 2-3 palabras clave (aplicaciones del caso clinico en Atencidn Primaria)

La redaccion deberé ser ortogréfica, sintéctica y linglisticamente correcta.

Todas las siglas y abreviaturas deberan ser descifradas la primera vez que aparezcan. No son literariamente justificables las
aliteraciones de parte de ciertas palabras, incluso aunque tales aliteraciones sean de uso cotidiano en la jerga médica;( pe
tro, dco, dcho, izdo).

El Comité Cientifico no valorara los resimenes cuyo texto no relina condiciones suficientes de correccidon ortografica,
sintactica y/o de redaccion.

Se permitira el envio de un caso clinico por cada persona inscrita.

Cada comunicacién tendra como méaximo 3 autores.

Los casos clinicos se deben remitir a la siguiente direccion de correo electronico: comunicacionesemgcyl@semg.es

La Secretaria Técnica acusara recibo del resumen a la direccién electrénica que figure en los datos del remitente del mismo
y de igual modo posteriormente informaré de su aceptacion.

La fecha limite para la presentacién de casos clinicos es el 22 de febrero de 2023 (incluido).

Los 3 mejores casos clinicos seran expuestos de forma oral en el acto de clausura de las jornadas, con un tiempo méximo
de exposicion oral de 5 minutos y 2 minutos para preguntas.

Se otorgaréa un diploma acreditativo a todos los participantes y los 3 casos finalistas pueden optar a ser publicados en la
Revista Medicina General y de Familia previa adaptacion del caso clinico a las normas de publicacién de la revista.

Premios:
1er premio: inscripcién gratuita al Congreso Nacional de SEMG 2023.
2° premio : inscripcién gratuita a las Jornadas SEMG Castilla Le6n 2024.

e
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Jornadas Castellano

Leonesas de Medicina
General y de Familia

Realice su inscripcion a través de la web:
www.semg.es/formacion/ \x

Para mas informacion, escriba a:
secretariatecnica3@semg.es

; Cémo inscribirse?
Para realizar la inscripcién al VIl Jornadas Castellano Leonesas de Medicina General y de Familia,
entre en la pagina del curso desde al PORTAL DE FORMACION ONLINE SEMG.

Tramite su inscripcién procediendo segun una de las 2 opciones que le describimos:

Opcidn 1: Si usted ya es usuario de nuestro portal de formacidn, ingrese con sus datos de usuario y
matrictlese en las VIl Jornadas Castellano Leonesas de Medicina General y de Familia desde el
botén de “inscripcidn” (se requiere pago con tarjeta segin cuota de inscripcion).

Opcidén 2*: Si usted no es usuario, registrese como nuevo usuario de la plataforma, y matricilese en
las VII Jornadas Castellano Leonesas de Medicina General y de Familia desde el botén de
“inscripcidn” (se requiere pago con tarjeta segun cuota de inscripcion).

iNo se olvide de completar su perfil con los datos que se le solicitan!

Una vez se verifique el pago de la cuota y la disponibilidad de plaza, recibird un email con su
confirmacién como inscrito en las Jornadas.

Cuotas de inscripcién:

*Imprescindible acreditar con certificado condicion MIR.
La cuota de inscripcién incluye asistencia a las actividades cientificas, documentacién, cafés pausay
cena de trabajo.

Politica de cancelacién de inscripciones:
- Las cancelaciones deben realizarse por escrito y ser comunicadas a la Secretaria de las Jornadas
al e-mail secretariatecnica3@semg.es
- Hasta 1 meses antes de la fecha del inicio de la Jornada: Se reembolsara el importe abonado,
descontando el 25% en concepto de gastos administrativos.
- A partir de esta fecha, la cancelacién de la reserva conllevara la pérdida del 100% del importe
abonado. Se permite cambio de nombre del inscrito hasta 15 dias antes del inicio de la Jornada
- Todas las devoluciones se realizaran después de la Jornada.

EX x

*
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VI Jornadas Castellano Leonesas
de Medicina General y de Familia
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Sociedad Espanola de Médicos Genera\es y de Familia
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Secretaria Técnica: et Aranda de Duero
Paseo Imperial, 10-12. 1° planta. 28005 Madrid Centro Cultural Caja de Burgos
Tel.: +34 91 364 41 20 Fax: +34 91 364 41 21 3 y 4 marzo 2023
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Médicos

mas plurales,
polivalentes

y humanistas.

La Orquesta Médica Ibérica, creada
en 2020, esta formada por médicos
y estudiantes de medicina de
Portugal y Espana que comparten,
no solo su profesion, sind también
Su pasion por la musica.

Su objetivo fundamental es el de
tender puentes entre los
profesionales de la salud de la
Peninsula Ibérica a través de la
musica, reuniéndose anualmente
para realizar un concierto solidario
cuya recaudacion vaya destinada a
entidades del ambito de la salud
dedicadas a mejorar la atencion
sanitaria, promover la investigacion
O ayudar a las personas mas
desfavorecidas, partiendo de la
firme conviccion de que la salud es
un derecho humano fundamental,
que debe ser universal y pilar
basico de una sociedad mas justa.

Objetivos

1. Fomentar la actividad musical la

comunidad médica como complemento

a su actividad profesional, con el maximo

rigor y calidad posibles, para:

- Crear médicos mas plurales, polivalentes
y humanistas.

- Fomentar su bienestar fisico, mental y
psicolégico.

- Fortalecer el dialogo intergeneracional de
los médicos mas alla de lasfronteras,
promoviendo el espiritu de grupo.

2. Apoyar a las organizaciones que
promuevan la salud como derecho
humano fundamental, destinando a ellas la
recaudacion de la taquilla de los
conciertos, reforzando el papel de los
médicos como promotores de una
sociedad mas justa e igulaitaria.

3. Difundir musica ibérica interpretando
obras de compositores portugueses e
espanoles, asi como su influencia en la
musica clasica.



Direccion

Licenciado en Medicina por la Universidad
de Lisboa es actualmente médico de
Psiquiatria. Paralelamente a su formacion
médica ha mantenido una intensa actividad
musical. En 2014, a la vez que termind el 8°
curso de violin en el Conservatorio Nacional
y sus estudios de jazz en la escuela Hot Club
de Portugal. Inici6 sus estudios de Medicina
y fundd la Orquestra Médica de Lisboa,
dirigiéndola desde entonces hasta la
actualidad.

ORQUESTRA
O I MEDICA
IBERICA

Con ella ha actuado en lugares como Campo
Pequeno, el Teatro Tivoli, Culturgest y la
Aula Magna del Rectorado de la Universidad
de Lisboa. Ha realizado clases de direccion
de orquesta con Jean Sebastian Béreau,
Alex Schillings y Nuno Coelho y es miembro
de la European Doctors Orchestra y World
Doctors Orguesta.

A parte de su actividad médica y musical,

es activista de causas humanitarias habiendo
realizado misiones de voluntariado en los
campos de refugiados de Lesbos (Grecia) y
Kutupalong (Bangladesh) en representacion
de la Federacién Internacional de
Asociaciones de Estudiantes de Medicina
(IFMSA) en el 41° Human Rights Council de
la ONU. También ha creado y dirige
actualmente el proyecto teatral “Une Histoire
Bizarre” con inmigrantes y refugiados
residentes en la ciudad de Lisboa.

Sebastiao Castanheira Martins
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Miembros

Actualmente hay inscritos en la base de
datos de la orquesta un total de

155 médicos y estudiantes de Medicina
de 47 ciudades de la Peninsula Ibérica
y algunos del resto de Europa:

* 90 de Portugal

» 60 de Espana

* 5 de Reino Unido

Proyectos Proyectos
realizados  futuros

2022 = Lisboa

11 septiembre
Aula Magna de la Reitoria
de la Universidad de Lisboa

2023 / Barcelona - Braga
2024 - Oporto
2025 / Madrid

-

RECAUDACION

Associacion Portuguesa
Contra la Leucemia

Participantes / 70 musicos

Publico / 800 personas

Repertorio

« Sinfonia Aver-o-mar, Eurico Carrapatoso

» Danza Ritual del Fuego, de Ballet Amor
Brujo, Manuel de Falla

« Sinfonia n° 9, El Nuevo Mundo, Mi m,

op. 95, Antonin Dvorak



« Visibilidad para el publico de los conciertos
y toda la comunidad médica de Portugal y
Espana.

« Publicidad en los actos de la orquesta:
logotipo en los carteles, sala de conciertos
y programa.

« Referencias en notas de prensa.

« Referencias en discursos.

« Encuentro con el director y musicos de la
orquesta.

» Entradas con bonificaciones para los
conciertos.

« Posibilidad de obtener material fotografico,
audio o video de los conciertos.

« Promocion a través de conferencias /
coloquios de temas elegidos por el
patrocinador.

ORQUESTRA
MEDICA
IBERICA
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= orgmedicaiberica@gmail.com

& https://www.orquestramedicaiberica.com/home-es

instagram/orquestramedicaiberica



CONSULTREE

SPAIN

VACANTE MEDICO DEL TRABAJO PARA VALLADOLID

Se busca Médico, para una prestigiosa empresa de fabricacion francesa de automoviles,
vehiculos comerciales y de carreras con presencia en numerosos paises para su sede en
Valladolid.

Mision: El desarrollo de las funciones de su puesto, bajo el cumplimiento del codigo de
ética de la Medicina, en colaboracién el todo el equipo médico. Asegurar la vigilancia de
la salud de los empleados y contribuir a la consecucion de los objetivos del

Departamento.

El/ La médico formard parte del equipo de vigilancia de la salud integrado en un servicio
de prevencién propio mancomunado de una gran empresa, vigilancia de la salud de los
trabajadores a nivel individual y colectivo que le correspondan, participacion en la
promocion de la salud fomentando conductas, habitos, consumos y estilos de vida
saludables, colaborar en programas de salud organizados por el Servicio de Prevencion
y las Autoridades Sanitarias, ademas de los técnicos de prevencion en el estudio de
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, asistencia a los trabajadores en
accidentes de trabajo y urgencias durante la permanencia en el centro, realizar
adaptaciones a puestos de trabajo para recolocar a empleados con limitaciones,
representacion de la empresa cuando sea necesario ante organismos oficiales,
formacidn a los trabajadores en salud laboral, primeros auxilio, etc. Y relacionarse con

los Representantes de los trabajadores.

Requisitos de participacion:

= Licenciado en Medicina y Cirugia

= Especialista en Medicina del Trabajo via MIR

Se valorara:
= Experiencia en vigilancia de la salud en servicios de prevencion propios o

ajenos



= Master en Prevencion de Riesgos laborales

= |diomas: inglés nivel B2, francés deseable

= (Capacidad analitica y orientacién cliente

= (Capacidad de influencia para el mantenimiento del buen clima social
= (Capacidad de trabajo en equipo y en proyectos transversales

=  Buena comunicacién

Dependencia jerdrquica: Coordinador médico

Horario: Jornada semanal de Lunes a Viernes en horario de mafiana 7:00h a 15:00h.

SBA: 55.000€-60.000€ + Variable +Beneficios sociales

Aquellas personas interesadas, deberan de enviar su CV actualizado al correo
cdelatorre@consultree.es.

Todas aquellas personas que no cumplan con los requisitos minimos se agradecerd su
abstencion.


mailto:cdelatorre@consultree.es

Noticias Sanitarias

La presion asistencial del Hospital General supera en un 20% su
actividad habitual

El gerente de Asistencia Sanitaria alaba el esfuerzo de los profesionales para asumir la sobrecarga que soportan
y que resulta equiparable a la época de verano

HARTES, 24 ENIRD), 3930 ELTHMPO CARTAS AL IEECTOR TREILMA SUPLIMENTOS GALEBIAS  GUIA DE DMPETSAS

EL ADELANTADO

-DE SEGOVIA -
SEGOVIA  PROVINCIA DE SEGOVIA  CASTILLAY LEON

| secovia|
La presion asistencial del Hospital
General supera en un 20% su actividad
habitual
El gerente de Asistencia Sanitaria alaba el esfuerzo de los profesionales para

asumir la sobrecarga que sopoartan y que resulta equiparable a la época de
verano

DEFORTE DE SEGOVIA Q

Exito de eonvocatoria en
plantacion de drboles en Lovingos

La Fundacion para la Formacion de la OMC, simbolo del compromiso
de la profesion en educacion médica

El 24 de enero se conmemora el dia internacional de la educacion, una efeméride proclamada por la ONU para
resaltar la educacion como el fundamento basico para la construccion de cualquier sociedad.
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https://www.eladelantado.com/segovia/la-presion-asistencial-del-hospital-general-supera-en-un-20-su-actividad-habitual/
https://www.medicosypacientes.com/articulo/la-fundacion-para-la-formacion-de-la-omc-simbolo-del-compromiso-de-la-profesion-en

Secciones Informativas

Dossier de Prensa
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La presion
asistencial
del Hospital
(eneral
supera en
un 20% su
actividad
habitual

Sobrecarga El gerente de Asistencia Sanitaria
alaba el esfuerzo de los profesionales para
asumir la sobrecarga que soportan y que resulta
‘equiparable a la época de verano

F.D.
SEGOVA

unn El Complejo Asistencia del Se-
" goviasoportaen estas fechasuna
sobrecarga de trabajo que repre-
senta un 20 por ciento mds de
lo normal. El aumento dela ac-
tividad viene motivado por una
frecuentacién de pacientes en la
unidad de Urgencias mds eleva-
da debido ala persistencia de in-
fecciones respiratorias propias del
invierno. Pero también porque el
mes de enero continta siendo un
mes en el que algunos delos pro-
fesionales sanitarios disfrutande
susdiasdevacaciones quenohan
podido tomar antes.

“Enero es un mes hébil para
acabar de disfrutar los dias li-
bres quenose han podido cogeren
2022 por distintas circunstancias,
pueshay querecordar que tuvimos
unaoladecalor queafecté mucho
en julio, ademds de que quedala
cola de las anteriores olas de Co-
vid, y que impidié que todos los
profesionales pudieran tomarse
las vacaciones habituales”, explica
el gerente de Atencién Sanitaria,
Luis Gémez Montes.

El Hospital est4 manteniendo
asi una actividad elevada debido
aque la poblacién continiia *bajo
la influencia de la pandemia del
Covid, ydelasinfeccionesvirales

propiasdel invierno”. “En diciem-

bre estas patologias han atacado
muchoyespecialmentealosnifios
ydespués también alos mayores™.

Este hecho elevd la presién en
todos los niveles asistenciales, tan-
toen el Hospital comoen Atencidn
Primaria. “Pero no hasta ¢l pun-
to de colapso que se ha querido
mostrar desde algunos Ambitos”,
aclarael responsable dela gestién
sanitaria en Segovia.

Agradece el quenosehaya pro-
ducido en ningtin caso esa falta
deatenci6n, gracias ala “alta efi-
cacia y la gran labor que hacen
los profesionales de todos los es-
tamentos sanitarios, y también
del servicio de Urgencias de es-
te hospital”. “Afortunadamente
tenemos grandes profesionales y
hay un buen engranaje entre Ur-
genciasy hospitalizacién, aunque
es cierto que se estdn manejando
unas cifras mds propias de vera-
no, cuando hay mis poblacién que
atender y menos personal dispo-
nible. Por ello traslada su “reco-
nocimiento y mi agradecimiento
atodo el personal”,

El aumento de la actividad en
la Unidad de Urgencias del Hos-
pitallo revela el hecho de que es-
te afio ha habido méis diasen que
se ha superado la cifra media de
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El Hospital General mantiene una presién asistencial provocada por una mayor entrada de paclentes y por la falta de person

Luis Gémez Montes

GERENTEDEATENCIONSANITARIA

“Gracias ala especial dedicacion de los profesionales se solventan
los problemas de falta de medios humanos, que continuara durante
los préximos cuatro o cinco afios, pues seguiremos teniendo
mas jubilaciones que incorporaciones de nuevos sanitarios al

mercado de trabajo”.

personas atendidas, que en afios
anteriores. Deacuerdo conlases-
tadisticas que mancjael centrosa-
nitario, los lunes son los dias de
la semana con mayor entrada de
pacientes porestavia deatencién
inmediata. El pasado lunes fueron
atendidas173 personas, loquesu-
ponel3mésdela cifraconsidera-
da como media. Unasemanaan-
tes se superd en 33 pacientes esa
media, de modo que pasaron 190
pacientes en un solo dia. “En el
mismo periododelafio pasadohu-
bodosdiasen quesesobrepasdla
cifra de 160 entradas diarias, pe-
1o esteafioyallevamos ocho dias
con esa cifra superada”, puntuali-
za Gémez Montes,

Estamayor demandadelos ser-
vicios sanitarios por parte dela
poblacién también se deja notar
en Atencién Primaria. Hubo que
hacer un refuerzo de personal de
sietehoras porlastardesenel co-

nocido SUAP (Serviciode Urgen-
cias de Atenci6n Primaria),
Gémez Montes recuerdaque se
han reforzado algunos Puntos de
Atencién Continuada (PAC), com-
plementarios delos Centrosde Sa-
lud. Ahora todos cuentan con un
enfermero que acompaiia al mé-

- dico para teneral menos un equi-

pominimo deatencién inmediata.
Ayllén y Boceguillas han pasado
de tener solo un médico, a contar
también con enfermero desde el
pasado noviembre.

En lo que respecta al balance
del afio en el Hospital, el gerente
de Atencién Sanitariaafirmacon
satisfaccién que se han cumplido
lostres objetivos marcados. “Esta-
mos en el pelotén de hospitales que
ha podido centribuir a que haya
menos ciudadanos en lista de es-
peraquea principios deafio”. Esa
listasehareducido en medio cen-
tenar. “No es para estar contento

clquehayaaiin 2,000 personasen
espera, perosiestoy satisfechode
que gracias a la dedicacién de los
profesionales, de todos los servi-
cios, desde los quirtrgicos a los
administrativos, se ha reducido
el volumen de pacientes en espe-
ra’, explica.

ElHospital tiene actualmente
una ocupacién del 75 por ciento,

"lo cual resulta “complicado”, pa-,

raunagestién cémoda. “Tenemos
quemejorar también cnlaslistas
delas consultasexternas, einten-
tarquefuncionenal cien porcien-
to, y estamos trabajando en ello”,
apunta Gémez Montes.

BRONQUIOLITIS A LA BAJA

Enestosmomentos, parte delaac-
tividad asistencial de nuevosingre-
sosen el Hospitalsedebena casos
relacionados con infecciones viri-
cas propias del invierno. En este
sentido, desde la Gerencia expli-
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e se arrastra desde la pandemia.

canqueenlos17 primeros diasde
enero se mantiene una situacion
estable, dentrode ese 20% méisde
actividad general, pero no puede
decirse que esté en disminucién.

Elgerenterecuerda quelabron-
quiolitis pegdmuy fuérteenelhos-
pital en el periodo noviembre-di-
ciembre, y que obligd a reforzar
el servicio de Pediatria, “Tuvimos
muchisimos casos y con una so-
brecarga importante quesupie-
ron solventarlos profesionales”.

Ahora“estamoslejos deaquellos
momentosy tenemos méasadultos
ingresados porel virusque provoca
labronquiolitis, el virus respirato-
rio sincicial (VIRS), que en nifios”.
Ahora mismo hay diez pacientes
ingresados que tienen diagnosti- -
cado este virus, delos que dos son
nifios, yochoadultos. Ningunode
los nifios reviste gravedad.

BIASCARILLAS

Sobre la situacién actual del Co-
vidylaposibilidad de que seavan-
ceen laretirada de la mascarilla,
el gerente mantiene una posicién
relativa. Asegura que serdun ele-
mento quenos deberd acompatiar
atin, “Creo que nos vamos a tener
que acostumbrar a la incomodi-
dad de la mascarilla en todos los
sitios de concurrencia elevada o
con poco espacio entre personasy
escasa ventilacién”. Ensuopini6n,
la mascarilla no sélo es efectiva
contra el Covid, sino contra otras
enfermedades virales de patoge-.

- LOS PROBLEMAS DE
BRONQUIOLITIS EN
NINOS HAN IDO A
MENQOS, Y EL VIRUS
QUE LO PROVOCA
AFECTA MAS AHORA A
PERSONAS ADULTAS

nia respiratoria. “Enun principio
fueimpresecindible porla mortali-
dadylavirulencia del Covid, pero
ahorayase puederelajarun poco”,
afirma. Entiende que sea obliga-
toria en medios de transporte con
mucho piiblico, “Sienun autobis
viajan tres personas, notienesen-
tido. Perosivalleno, noesunain-
sensatez mantener este tipo de me-
didas profilicticas obligatorias”.

Poriltimo, sobrela aplicacién
dela cuarta dosis de vacuna con-
tralaCovid a menores de 60 afios,
el doctor Gémez Montes invita a
quienes hayan padecido el Covid
hace mis de cinco meses a que se
vacunen, “Sialgo hemos aprendi-
do es que la menor mortalidad e
incluso lamenor morbilidad delas
sucesivas olas tienen mucho que
ver con el nivel de proteccién que

lasvacunasnosfacilitan”. “Todavia

seguimos viendo casos. Hoy han
ingresado tres casos en el Hospi-
tal, peroafortunadamentenotiene
nada que ver con la gravedad de
otros tiempos. Pero el protagonis-
moantetodoesteavancesellama
vacuna’, finalizaGémez Montes.n

“Tendremos afin unos
cuatro anos de estrecheces
por falta de recursos”

 Gémez Montes confia en que las nuevas infraestructuras ayuden a atraer
a profesionales que mitiguen la falta de relevo laboral en la sanidad segoviana

ELADELANTADO
SEGOVA

nos La falta de personal laboral
serd una de las complicaciones

queseguirdn afectandoalages- 1
tibn sanitariaenlaprovinciade

Segovia, segdn prevé Luis Go-
mez Montes. :
Recuerdaque existeun estudio
lideradoporel Colegio Oficialde
Médicos de Segovia“que esclave”
yquehaanalizadolademografia
médicadelaprovincia. Segiin sus
conclusiones “lamentablemen-
tenos dice que nos quedan unos
tres, cuatro o cinco afios todavia
en que vamos a pasar cierta es-

trechez, porque va a haber méis |

jubilaciones queincorporaciones
al mercado laboral”.

Porello, Gémez Montes consi- |
dera que esnecesario “optimizar

lo que tenemos dé la mejor ma-

nera posible para afrontar esta |

inevitable situacién”,
Elgerentede Atencién Sanita-
ria estd convencido de quelalle-
gada de las nuevas infraestruc-
turas como el nuevo hospitalola
.Escuela de Enfermeria supondré

.medios suficientes paraayudara .

disponer de una atencién satis-
factoria. Pero afiade que esoserd
“amedio-largo plazo” porque se
trata de periedos que no pasan

delanochealamafiana. Lastra-

mitaciones ylas obras de cons-
truccién de este tipo de infraes-
tructurasconllevan unos plazos.
“Peroalmenosyahayun horizon-
te, una expectativa de solucién”,
apunta el gerente.

Recuerda que en el momento
actual sedansituaciones en que
es dificil encontrar espacios es-
tructurales disponibles pararea-
lizarciertas actividades médicas.
Perotambién apuntaquehayque
conseguir, nosolounanuevain-
fraestructura hospitalaria, sino
queestos “vengan con dotacién
de recursos humanos”. Confia,
50 si, en que un hospital nuevo
ayude a hacer mas atractivo un
lugar de trabajo para los profe-
sionales.

Sobre la Facultad de Enfer-
merfa que ya se ha programa-
do para Segovia, tinica provin-
cia espafiola que no contabacon
estetipo deinfraestructurado-
cente, Gémez Montes expresa
su convencimiento de que vaa
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El doctor Gémez Montes.

“aliviar mucho® algunas caren-
cias, “Porque cada vez cuesta
miés trabajoencontrar personal
deenfermeria”. Apuntaqueson
al menos cuatro afios los que
tardaen formarse una persona
que inicia sus estudios en esta
disciplina.

Esta misma preocupacién
trasladé recientemente el pre-
sidente del Colegio de Médicos
de Segovia, Graciliano Estrada,
quien apuntd, que el recambio
noesté garantizadosegiinlata-
sadereposicién. Serefiri6alas
dificultades que se perciben en
el proceso deenvejecimiento de
los facultativos ylasjubilaciones
quese vienen produciendo estos
afios y los préximos.

Por ello propone buscar mé-
dicos bien cualificados y, si es
necesario, quizd haya que plan-
tearse realizar cambios en el
modo de asistiralos enfermos,
perotodaslaspropuestas deben
irhacizaun modelo consensuado
ymés amplio de una asistencia

sanitaria adaptada a la situa-
ciénactual’, explicaalavezque
recuerda que los proximos afios
sedeberdn adoptar medidas ex-
cepcionales paratener unabue-
na sanidad pablica”, -

Ante la ausencia de profe-
sionales conlas que se encuen-
tran en todo el &mbito nacio-
nal, desde la administracién
se ha facilitado la llegada de
meédicos procedentes de otros
paises, mediantelaagilizacién
delos procesos paralaregula-
cién de médicos extranjeros.
Medidasimplementadas porel
Gobierno central via Real De-
creto que, en opinién de Estra-
da, persiguen acortar los tra-
mites en la homologacién de
la titulacién requerida, pero
-advierte- desde la organiza-
cién profesional se mantendrd
lavigilanciaysupervisién pa-
raevitar que se produzea "una
rebaja de los estdndares y ni-
veles exigidos para ejercer la
medicina en nuestro pais”.
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Elteatro Juan
Bravo retomasu
programacion

El popular Carlos Sobera ha
izado el teldn de la programa-
cion habitual del teatro Juan
Bravo de Segovia una vez pa-
sado el capitulo de citas navi-
deiias. El actor y presentador
encarna a Plauto, un soldado
fanfarrén y narcisista que pro-
tagoniza la versién que hace
Antonio Prieto de la obra 'Mi-
les Gloriosus', montaje produ-
cido por Pentacién y dirigido
por Pep Antdn Gémez. Un
elenco de campanillas acompa-

_ fia a Sobera en esta funcidn,
con Angel Pardo, Elisa Matilla,
Silvia Vacas, Juanjo Cucalén,
David Tortosa, Arianna Aragén
y Antonio Prieto.

La Unidad de Enfermeria de
Emergencias de Cuéllar estrena
su base temporal |

El Ayuntamiento ha
cedido los espacios y la
Administracién regional
se haencargado de las
obras de adaptacién

y el mobiliario

MONICA RICO

CUELLAR. La Unidad de Enferme-
ria de Emergencias de Cuéllar tra-
baja desde esta sernana en su nue-
va sede, ubicada en los espacios
acondicionados en el Centro Cul-
tural Santa Clara. Este emplaza-
miento es provisional, ya que en
el proyecto del que seré el futuro
centro de salud de la localidad se-
goviana figuran unas dependen-

cias especificas para albergar de
forma definitiva la base de emer-
gencias.

La colaboracién del Ayunta-
miento, que ha cedido las insta-
laciones, ha sido fundamental
para articular un espacio tempo-
ral en el que el servicio asisten-
cial disponga de su centro de ope-
raciones. Para ello se han resitua-
do varias asociaciones que utili-
zaban salas del centro, en el que
ademés se han tenido que efec-
tuar unas obras de adaptacion,
que han costado 47.064 euros, A
este montante se suman otros
10.000 euros més del mobiliario,
importes que han sido asumidos
por la Gerencia de Emergencias
Sanitarias de la Consejeria de Sa-

nidad de la Junta. La estancia pre-
vista inicialmente en el recinto
cedido por el Consistorio se alar-
gard entre dos y tres anos. Que se
prolongue més o que se acorte de-
pende del ritmo de construccion
del futuro centro de salud. El al-
calde cuellarano, Carlos Fraile,
declaraba el pasado mes de no-
viembre, a raiz de reunirse con
responsables de la Consejeria de

[ == |

La Consejeria de Sanidad
invirtié 195.000 euros en
esta unidad, que comenzo
a prestar servicio el
pasado mes de julio

Ambulancia de emergencias en las instalaciones del Centro Cultural Santa Clara d Cuéllar. m.r

Sanidad, que no confiaba en que

el complejo estuviera terminado
antes de 2025.

Los trabajos de adecuacién de
espacios para transformar las de-
pendencias del centro cultural en
una base de emergencias han con-
sistido, fundamentalmente, en la
creacion de un almacén, de un es-
pacio de descanso y de una zona
administrativa, incluyendo tabi-
queria, arreglo de suelos, carpin-
teria interior y pintura. Ademsés,
se ha activado la conexidn eléc-
trica para las ambulancias.

La Consejeria de Sanidad invir-
16 195.000 euros en la nueva Uni-
dad de Emergencias Enfermeri-
zada de Cuéllar, antes denomina-
da SVAE (Soporte Vital Avanzado
de Enfermeria), que comenzo a
prestar servicio en julio del pasa-
do afo. Se trata de un recurso que
se encuentra operativo en casi to-
das las comunidades auténomas
y su funcionamiento tiene un cos-
te anual de 400.000 euros.

Cada ambulancia estd dotada
permanentemente de tres profe-
sionales, uno de enfermeria de
emergencias y dos técnicos de
emergencias-conductores. Te-
niendo en cuenta gue es un ser-
vicio que esta predispuestoa in-
tervenir en cualquier momentoa
lo largo de 24 horas los siete dias
de la semana, festivos incluidos,
el conjunto del equipo humano
de cada ambulancia comprende
catorce profesionales, seis de en-
fermeria y ocho técnicos-conduc-
tores.

Esta unidad achia bajola direc-
cién del 1-1-2 Castilla y Leén, que
asigna los destinos que requieren
su movilizacién de acuerdo con
una isocrona previamente fijada

-sobre el territorio, que es el tiem-

po de respuesta desde que se re-
cibe el aviso hasta que se llega al
lugar donde se precisa el concur-
so asistencial del servicio de emer-
gencias. La unidad sigue las di-
rectrices del médico-consultor
del propio 1-1-2, que es quien

-toma las decisiones asistenciales

mds relevantes.
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Sale alicitacion
laredacciondel
proyecto para
ampliar el poligono
de Bernuy

EL NORTE

SEGOVIA. La Consejeria de Me-
dio Ambiente, Vivienda y Or-
denacidn del Territorio, a tra-
vés de la Sociedad Publica de
Infraestructuras y Medio Am-
biente de Castillay Le6n (So-
macyl), ha publicado la licita-
c¢idn de la redaccidn del pro-
yecto de urbanizacién de am-
pliacién del poligono industrial
Los Hitales, en Bernuy de Po-
rreros. Bl presupuesto del que
parte es de 150,000 euros, mas
IVA. El plazo fijado en el pro-
cedimiento es de dos meses.
Las ofertas pueden presentar-
se hasta el 2 de febrero.

La asistencia técnica que ha
salido a contratacion incluye
1a direccién de obras durante
los trabajos de urbanizacién y
la coordinacién de seguridad
y salud. El proyecto de amplia-
cién completard la urbaniza-
cién del actual suelo urbaniza-
ble del drea industrial y am-
pliard su extensidn hacia los
terrenos adyacentes parain-
crementar su capacidad de aco-
gida de actividades industrid-
lesylogisticas.

La salida a licitacion cono-
cida este viernes ya fue avan-
zada por el titular autonémico,
Juan Carlos Suirez-Quifiones,

- esta semana, con motivodela

firma del convenio entre 1a Con-
sejeria y el Ayuntamiento de
Bernuy de Porreros para el de-
sarrollo de Los Hitales, que se
va amaterializar a través dela
declaracién de Plan Regional
de Ambito Territorial. Estanue-
va zona, que aspira a conver-
tir Segovia en la segunda coro-
naindustrial de Madrid, tiene .
un dmbito de 1.084.025,02 me-
tros cuadrados de superficie
total, La ordenacién generard
767.891,22 metros cuadrados
de parcelas finalistas con usos
productivos, descontando los

. viarios locales y las cesiones

reglamentarias de equipamien-
tos y espacios libres piblicos.
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Castilla y Le6n mantiene a raya
la covid y la gripe pese a las

reuniones de Navidad

El coronavirus registra
menos contagios que
antes de las fiestas y el
virus influenza anota un
leve repunte por debajo
del umbral epidémico

ANA SANTIAGO

vaLLADOLID. Las reuniones fami-
{liares y de amigos, las cenas, las
compras y los muchos encuen-
tros que provocan las Navidades
no han pasado factura alguna en

cuanto a covid y gripe se refiere..

Cada afio de pandemia, incluso
con restricciones, se ha traduci-
do en un enero con una curva al
alza de estas afecciones. Ahora,
bien avanzado el comienzo del
nuevo ano, los balances registran
datos muy contenidos en infec-
ciones respiratorias. Es més, el
balance a este respecto en vispe-
ras de Nochebuena revelaba un
incremento de gripe y unas bron-
quiolitis todavia muy frecuentes,
sobre todo en niios, que ahora
han cedido.

La gripe, aunque en los alti-
mos dias sf dibuja un leve repun-
te, esta por debajo del umbral epi-
démico. Esto no significa que no
pueda aumentar swtransmisién
y registrar numerosos contagios
en las préximas semanas, al fin
y al cabo la temporada en reali-
dad ni se ha iniciado y en los 1il-
timos afios lo ha hecho sobre todo
a partir de febrero y, ademis,
coincidiria con el frio de estos
dias. El frio del invierno poten-

. cia los espacios cerrados y mal

ventilados, y con ellos los conta-
gios.

La gripe registra alza en dos tra-
mos de edad, entre los 25 y los 44
y a partir de los 65. Aunque estd
{iltima es la poblacién més vacu-
nada, también es la més vulnera-
ble a estos virus. No obstante, los
casos de infeccidn de personas in-
munizadas cursan mds leves,

Y en cuanto a la covid, los datos
de incidencia acumulada en los
mayores de 60 afios 122,34y
44,77 diagndsticos en 14y 7 dias,
respectivamente, por cada cien

mil habitantes— registran una .

tendencia a la baja y se mantie-
nenen la llamada ‘nueva norma-

lidad’, ahora denominada de ‘cir-
culacién controlada’. Y los datos,
mas amplios, de Atencion Prima-
ria constatan un descenso: 5.504
contagios en los Gltimos treinta
dias, menos que el mismo perio-
do previo, desde mediados de no-

‘viembre hasta mediados de di-

ciembre, la region registr6 8.479
casos nuevos en el sistema infor-
mdtico de este primer nivel asis-
tencial. Los médicos de Familia
hacen seguimiento actualmente
de 960.772 enfermos con covid
que lo hayan declarado en sus
consultas, La mayoria son afec-
ciones leves o moderadas. La
transmisién se concentra espe-
cialmente desde los 65 arios y en-

Servicio de Urgencias del Hospital Clinico de Valladolid. roorico sménez
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tre los 24 y los 44, como la gripe,
y también entre los adolescen-
tes, pero de forma muy conteni-
da. En el resto de grupos etarios
o se mantiene o desciende.

Sin embargo, si hay muchos
sindromes catarrales y los hos-
pitales constatan una altisima de-
manda de urgencias, por muchas
y variadas causas, pero entre ellas
de forma notoria las infecciones
respiratorias.

Segun los datos de Salud Pu-
blica, a través de la Red Sanita-
ria Centinela, la tasa global de in-
fecciones del tracto respiratorio
es ligeramente més alta en los Gl-
timos dias, situdndose en 1.079
casos por cien mil habitantes,
pero «dentro de la normalidad
para esta época de la tempora-
da». Apuntan también los datos

de Sanidad a que, dentro de las.

muestras centinelas, «el 26% co-
rresponde a rinovirus-enterovi-
rus, mientras que los porcenta-
jes a gripe, SARS-CoV-2 y virus

~ sincitial (responsable de las bron-

quiolitis) son menores al 12%. En
las muestras no centinelas hos-

EN CIFRAS

5.504

contagios de covid se han
registrado en los tltimos
treinta dias en Castilla y Leén
frente a los 8.479 anotados
entre mediados de noviembre
ydiciembre de 2022,

pitalarias se observa alin una alta
deteccion de este ltimo y de gri-
pe entre los pacientes ingresa-

dos o que acuden a los servicios -

de urgencias, pero continia el
descenso que se observa desde
hace varias semanas en térmi-
nos generales.

La circulacién de virus respi-
ratorios es amplia, por lo tanto,
no epidémica y contendencia al
descenso salvo la gripe —la pre-
dominante es la A (H3), la nor-
mal~-, que estd por ver qué ten-
dencia se consolida, y aunque si
provocan consultas en centros
de salud y urgencias hospitala-
rias no tienen una fuerte reper-
cusion en ingresos.

Las hospitalizaciones han des-
cendido en medio centenar con
respecto a diciembre o principios
de enero. Actualmente, hay 167
personas en plantay ochoen las
UCI por coronavirus,

25 fallecidos

Sin embargo, la mortalidad sigue
registrando cifras semanales im-
portantes. Un total de 25 perso-
nas fallecieron por covid estatil-
tima semana en los hospitales de
Castillay Leén en solo siete dias.
Y los 621 positivos de este nue-
vo balance eleva a 852.064 los

casos desde comienzos de la pan-

demia,

El nlimero de brotes activos en ]

4mbitos vulnerables se ha incre-
mentado sin embargo hasta los
16, el doble que la pasada sema-
'na, alos que estin vinculados 151
casos. Y en residencias, hay 112
positivos y 46 aislados.-
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Los sanitarios de >
Segovia pierden la
paga de productividad
pese a cumplir el 74%
de los objetivos

El lncumphmlento dela
exigencia de gasto
impide el reembolso de
este complemento,

lo que ha generado el
malestar de las plantillas

_.C.B.E.

sEGOVIA. El personal que trabaja
en la Gerencia de Asistencia Sa-
nitaria de Segovia se quedard sin
cobrar el complemento de pro-
ductividad variable correspon-
diente al ejercicio 2021. La ausen-
cia de este concepto enlalista de
los reembolsos retributivos ha ge-
nerado el 16gico malestar entre los
profesionales, que ven como la
Administracion regional suspen-
de el abono de esta paga por se-
gunda anualidad consecutiva.
Tampoco percibieron la de 2020,
‘se quejan representantes de los
empleados.

Dicho de forma somera, lara-
z0n para que tampoco se les abo-
ne esta prestacién a mayores del
sueldo es el incumplimiento del
techo de gasto. Fuentes de orga-
nizaciones sindicales lamentan y
se quejan de que, con los sacrifi-
cios realizados por el personal du-
rante los dos tiltimos afios, sobre
todo a raiz de la irrupcion de la
pandemia del coronavirus, la plan-
tilla de la sanidad publica se vea
obligada a prescindir de este in-
greso econémico a mayores de la
némina, el lamado el complemen-
to de productividad variable.

. Sin embargo, son las reglas del
juego que determinaron los res-
ponsables anteriores de la Conse-
jeria de Sanidad. Y es que, seglin
explican fuentes de la Gerencia

de Asistencia Sanitaria de Sego- il

via, fue durante el anterior manda-

to cuando se establecié el cobro -

por parte de los trabajadores de
una especie de incentivo vincula-
do al cumplimiento de una serie
de objetivos del plan de gestion
diseniado para cada provincia, en-
tre los que estdn, por ejemplo, la
reduccion de las listas de espera.

Las medidas que se instan para
materializar esos requisitos estn
enfocadas al logro de un mayor
control presupuestario. Asi pues,
si al cabo del ejercicio se sobre-
pasa el techo de gasto fijado para
cada territorio, los trabajadores
no cobran el complemento de pro-
ductividad variable.

Carenciasysobrecargas

El malestar en el conjunto del plan-
tel de la Gerencia es generaliza-
do. La suspensidn no hace distin-
ciones entre un celador o un jefe
de servicio, entre un administra-
tivo o un cirujano. Todos los esla-

‘bones de la cadena asistencial de

la provincia pierden este montan-
te econdmico extraordinario pac-
tado. El enfado es mayor atin por
el esfuerzo y los sacrificios profe-
sionales y personales llevados a
cabo por los equipos, que se han
sobrepuesto a las penurias que
arrastra el sistema, como el défi-
citde sanitarios en algunas espe-

Sanrtanos en el Hospital General durante la pandem|a A TAHARRO

CESM negocia con la
Junta mejoras en las
condiciones laborales

La Confederacion Estatal de
Sindicatos Médicos (CESM) ha
empezado hace unas semanas
las negociaciones con la Junta
de Castilla y Ledn para tratar
de consensuar una mejora de
las condiciones laborales del
personal que trabaja en el sis-
tema publico de salud. Esta or-
ganizacién profesional consi-
dera que «la respuesta de los

sanifarios y, especialmente de_
los médicos ha sido extraordi-
naria tanto durante la parte
mids dura de la pandemia como
después, lo que hace impres-
cindible introducir mejoras
que faciliten el trabajo de los
facultativos y, a la vez, mejoren
Ia accesibilidad a la asistencia
de los usuarios», El contexto es
mas complicado si cabe porel
escenario en el que desarro-
llan sus atribuciones, un pano-
rama de «déficit de profesiona-
les que no tiene visos de solu-
cionarse en breves,
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cialidades o la cobertura de vaca-
ciones o bajas laborales de com-
parieros mediante la asuncién de
la consiguiente sobrecarga de tra-
bajo y de un cupo masificado de
tarjetas de usuarios. Los portavo-
ces sindicales matizan que la sa-
turacion es mds evidente en la
temporada estival, meses en los
que la poblacién residente en la
provincia se multiplica y los cu-
pos a atender también. Ademds,
en el dltimo afio han tenido que
enfrentarse a una singularola de
calor que, junto a la vigilancia fren-
te ala covid, forzaron a intensifi-
car la tarea asistencial.

A pesar de los palos en las rue-
das, el personal de la Gerencia de
Asistencia Sanitaria sac6 adelan-
te la anualidad con un cumpli-
miento del 74% de los objetivos
del plan de gestién. El elevado por-
centaje de ejecucién no ha sido
suficiente ni siquiera para pre-
miar a los trabajadores con una
parte del complemento. Esto obe-
dece a la formula establecida para
hacer efectiva la retribucion. El
problema, como reconoce el dm-
bito sanitario, es el factor de pon-
deracién que aplica la Adminis-
tracion.

Baremo corrector

La superacion del techo de gasto se
asocia a este baremo corrector,
que es cero, lo que anula el com-
plemento si se supera el techo
de gasto presupuestario, ya que
ese sobrante se multiplica por
el factor y el resultado es nulo
para los trabajadores. Sanidad
‘se ahorra’ el pago de esta cuan-
tia, que varia en funcion de la
categoria profesional de cada
empleado y del desempeifio la-
boral que ejerce.

Tras dos afios seguidos sin re-
unir las condiciones necesarias
para percibir el complemento de
productividad variable, 1a plan-
tilla vuelea su esperanza en que,
ala hora de disefiar el nuevo plan
anual de gestion, se ignore la ac-
tual férmula correctora y se cam-
bie por otra que habilite el cobro
de este incentivo econémico.
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La ocupacion del
suelo para ampliar
el Hospital General
empezara a

fmales de febrero

Las duefios de las seis fincas

afectadas por el tramite

avalado por la declaracién

- deplanregional estdn

. llamados a firmar los dias
22y 23 del mes que viene

C.B.E.

SEGOVIA. La Delegacién Territo-
rial de la Junta de Castillay Leén
en Segovia comunica hoy, me-
diante un anuncio oficial, la con-
vacatoria para el levantamiento
de las actas previas a la ocupa-
cién de las fincas sobre las que se
ha proyectado construir la am-
pliacién del Hospital General. Asi
pues, el proceso administrativo
avanza «a muy buen ritmow, afir-

ma el responsable del Ejecutivo

* autonémico en la provincia, José

Mazarias, quien afirma que el pro-
ceso de ocupacion de los terre-
nos, empezard «inmediatamen-
te después» de que los propieta-
rios a los que se les ha remitido
la notificacién firmen el acta per-
tinente. Segin los plazos que fi-
guran en la convocatoria oficial,
estos actos burocrdticos estédn fe-
chados para los dias 22 y 23 del
préximo mes, por lo que se dedu-
ce de las palabras del delegado
territorial de la Junta que la ex-
propiacién de las parcelas podrd
iniciarse a finales de febrero.

En el supuesto posible de que
haya titulares que no acepteny
declinen la firma de las actas de

ocupacidn, €l procesonosevaa

detener, anticipa Mazarias, ya que
se pondrd en marcha la expropia-
cién forzosa. Estos tramites estan
avalados por el decreto del Gobier-
no regional que declaré plan re-
gional la ampliacién del Hospital

General de Segovia y la construc-

Visr.s desde los Altos de La Piedad de los terrenos situados entre el Hospital Generaly L2 N-110. A TasARRO

cién de la Escuela de Enfermeria
en ese mismo espacio, El levan-
tamiento de las actas es un «tra-
mite obligatorio», matiza el dele-
gado'territorial de la Junta,

Hay seis fincas afectadas. La
mds extensa se expande por una

| SEGOVIA |

superficie aneja al actual comple-
jo hospitalario de 47.906 metros
cuadrados. Le sigue’en drea a ocu-
par otra de 7.818 metros cuadra-
dos de una propiedad que ade-
mas posee otras tres parcelas im-
plicadas en el proceso.

La provincia esta en alerta de nivel
amarillo por minimas de 89 bajo cero

C.B.E.

SEGOVIA. La estacion de esqui de
La Pinilla ha aprovechado las ne-
vadas de la semana pasada para
izar el teldn de la temporada in-
vernal. Y lo ha hecho con la-va-
guada térmica que ha dejado ti-
ritando los termdmetros en las
ultimas horas. La Agencia Esta-

tal de Meteorologia (Aemet) indi-
caba al mediodia de ayer que la
temperatura minima alcanzada
en esta zona en las horas previas
habia sido de -10,7 grados, uno
de los enclaves més frios de Es-
pana. Las predicciones pintan de
amarillo todo el mapa segoviano
para empezar la semana. Hoy toda
la provincia esté en riesgo de avi-

so porintenso frio, tanto en las zo-
nas més altas del Sistema Central,
donde el pronéstico de la agencia
es que las minimas bajen hasta
los 8 grados bajo cero, como en
las zonas mds llanas de la Mese-

ta, donde el ambiente gélido au- ~

gura una jommada en la que las tem-
peraturas pueden descienden has-
talos 6 grados en negativo.
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_El Doctor Rodrigues,
médico de familia

* RbD.
SEGOVA

T a desarrollado toda su
| vidalaboralen Segovia.
! Aunque nacido en Ma-

drid, el doctor José Rodriguez
Sanz, sz encuentra estrechamente
vinculado a la cindad, en la que
esreconocidoyvalorado poruna
gran parte de la poblacién en su
condicion demédico de Familia.

Llezb aSegoviaenel afio 1986
para rezlizar su primer trabzjo
como MIR (médico interno re-
sidente), antes de accederala
especialidad. Luego pasé porla
unidad de Urgencias del Hospi-
tal, cuando se cred este servicio
especifico, hasta que comenzé a
gjercer como médico de Atencién
Primaria, en la especialidad de
Medicina y Comunitaria.

Estambiéntutor de médicosre-
sidentes desde hace 30 afios. Es,
pues, uno de los 20 médicos se-
zovianos quellevan a cabolabo-
res docentes alavez querealizan
laslabores cotidianas atendiendo
a los pacientes que tizne asigna-
dos y que pasan por su consulta
cada dia.

Ademas, el doctor Rodriguez,
de 62 afios de edad, forma parte
de un grupo de la Sociedad Es-
paiiola de Medicina de Familiay
Comunitaria, dondellevaaspec-
toscomo lacomunicacidnylare-
lacién entre médicosy pacientes.

Sobre el estado de salud dela
poblacibn de Segovia, apuntaque
1o se caracteriza por tener pato-
logfasdistintas alas de otroslu-
gares. Loquesileespropioessu
elevada edad media, algo genérico
en toda la provincia, Ello condi-
cionanosolo el tipo de patologias
més habituales que atiende sino
elquelafrecuenciaenlasvisitasa
suconsultasea miselevadacada
vez. “En general el tener una lis-
tade pacientesancianos conlleva
una mayor carga de trabajo. Pe-
o es algo muy comiin’, justifica.

Aseguraqueeltrabajo cotidia-
noactua] esdiferente al quetuvo
cuando pasé por Urgencias del

“Hospitalen el afio 90. “Yeso que
el servicio de entonces no sz pa-
rece nada & lo que hay ahora, ni
envolumen, nienorganizacién”,
dice para destacar el avance que
ha experimentado el centro.

Dada su permanencia como

médico de Familia, José Rodri-

guez compruebala evolucién de
- sus pacientes, loque le permiteno
stlo conocer sus antecedentes, su
modo de vida... sino también sus
inquictudesy problemas ajenos a

Eldoctor Jos$ Rodrigusz, en la pusria del centro de Salud ds San Lorenzo.

las cuestiones sométicas,

A éle gustaria quesc aplicara
laidea que defiendela Sociedad
Espafiola de Medicina de Fami-
lia: que cadamédico pueda dedi-

- cardiez minutos acadapaciente.

Requeriria disminuirlos actuales
cupos quetienen asignadoes. “Pero
se llenan cada vez més de genie
porquehay pocosmédicos, yade-
més con més edad, loque supone
més carga de trabajo”,

SANITARIO YDOCENTE
En su consulta es habitual el en-
contrar a un joven médico resi-
dente, puesto gue el doctor Ro-
ariguezllevaunos 30 afios como
formador de nuevos sanitzrios.
Caleula que porsusmanoshan
pasadoalmenosunatreintenade

MIR.José Rodriguezesiforgullos .

de esta tarea porquela considera
“algomuyespecial”. “Sonles quese
vanaincorporaral mercadolabo-
ral, serédn nuestrorelevo ylos que
estardn atendiendo al resto de a

poblacién; y deben estar lomejor

preparados que sea posible™

§ 1

Pero este trabajo docente, que
él realiza de forma voluntaria y
porlaquenorecibe misretribu-
cién quele satisfaccién moral del
deber cumplido, en muchasoca-
siones tiene que abordarlo en su
tiempo Jibre. La labor cotidiana
deetenderapacienteslecompleta

" lajornada. ‘Con unaagenda de 50

personas diarias, es dificil llevar
acabo ambas tareas. Se podria
dedicar mds tiempo ala tutoria,
pero hay que extender la jorna-
da porque la labor docente crzo
s una parte importante de los
médicos. Estoy convencidodeque
hay quehacerlo. Y nosélohay que
formar, sino también motivar, ir
corrigiendo... hay que colaborar
conellosensusustrabajosdein-
vestigacién, depresentaciones

Este afio tiene cuatroresiden-
tesasucargo. Dosdeellos, queya
han estado previamente apren-
diendo con él, rotan su forma-
¢ién con la que-desarrollan en
¢l Centro de Salud o en el Hos-
pital General.

Sobre la posibilidad de incor-

porar mds profesionales ala sa-
nidad, José Rodriguez, asegura
queesun termatannecasario co-
mo controvertido, Pero que debe
afrontarsz con valentia. Es claro
aldecir que formar un médicore-
quiere de diez afios: seisde estu-
dios en la Faculiad de Medicing,
y cuairo como MIR,
‘Adiadehoyhay un nimero li-
mitado de sanitarios y otro més
alto de pacienies aatender. Hace
tiempo quela comunidad cienti-
fica ya alertd del ‘boom’ de jubi-
laciones quellegaria, "peronose
hizonadazlrespecto”. “Siademas

. lesumamoslosefectos dela pan-

demia, la situacién es la que es”™.

Tiene claro quelos ciudadanos
son conscientes de esa necesidad
dereforzarlasanidad piblica. Y
estdn dispuesios a poner algo de
suparte, Segdn encuestasyesiu-
dios recientes, los espafioles son
partidariosde pagarmésimpues-
tossiseinvierte enunamejorade
la Sanidad. “Y para una sanidad
adecuadahay queconseguirunos
ratiosmédicos/pacientes adecua-
dos para poderatenderbienatan-
tos ciudadanos™

Reclama que se saquen plazas
suficientes de distintas especia-
lizades, porque cuantos nids mé-
dicos se puedan formar, més po-
drén incorporarse. “Se requiere
inversion y también se requiere
detiempo”, matiza.

Sobre la posibilidad de traer
profesionales de fuera, no lo
descarta; aunque es preciso que
cnenten con laformaciénadscua-
daparadesarrollarunirabajoian
importante como es la sanidad.
Notodoslos paisestienen los mis-
mos estdndares. Basta recordar
que muchos pafses europecs 12-
clamanysellevan amédicosyen-
fermeros espafioles para izabajar
en sus sistemas de salud.

PELEAS POLITICAS

Lamenta que la gesti6n sanita-
ria se utilice en las batalla entre
partidos-“Cuando algo se politi-

zatienemuchas posibilidadesde .

que salga mal”, resnme.

Tienela esperanza de que con-
tar préximamenie en Segovia con
un nuevohospital yunaescuelade
Enfermeria “serd positivoy vaa
ayudar” alsistemasanitariodela
provincia. Porque ademésatraerd
agente, tanto para estudiar como
parairabajary ensefiar.

Mientras tanto, la actual es-
tructura de Atencién Primaria
distribuida en consuliorios, cen-
tros de salnd y puntos de aten-

SEGOVIA |

cién continuada no le convence,
dadala falta de profesionales que
sepadece. Porello cree necesaria
“algunasolucién queevitequeen
ciertas fechassereduzcanlasho-
ras de atencién a los pacientes™
Matizaquelagestién nole corres-
pondeaél, pero cree que esa limi-
tacién de “recursos profesionales,
queyase sabia que podia ocurrir,
requiere hacer algo”. Apela alo
que comentan desde el Colegiode
Médicos: "favorecer el desplaza-
miento de pacientes de determi-
nadaszonas dondez haya que res-
teingir centros, a otros nitcleos,
con el coste econdrmico y politico
queello pueda requerir, perahay
que solucionarlo”.

También se ruestra contrario
aqueexistaun alto porcentajeds *
temporalidad enlos contratos que
tiznen el colectivomédico, porque
¢llo condiciona su continuidaden
las plazas que ccupanyhace que
el sistema sanitario se resienta.

Defiendeaultranzael papel que
dentro de la sanidad ocupan los
médicos de Farniliay Comunita-
ria. Los define como “especialis-
tas en personas”. Porque, como
bien seben sus pacientes, sus his-
torias clinicas la conserva enla
memoria y las adivina cada vez
que el enfermo abre la puerta de
la consulta.

Por ello, los médicos de Fami-
lia han recuperado un prestigio
y una valoracién social que en
otro tiempo estuvo infravalo-
rada. “Durante la pandemiase _
dio cuenta la sociedad otra vez
de la importancie de un médi-
co”. Ahora, conlos problemas de
atencidén que se dan en la Aten-
cién Primaria por falta de re-
€UTS0S, PATECce Tesurgir un re-
punte de crispacién social que
desemboca en cierto descrédito
hacia los profesionales. “Esta-
mos pagando de algunz formae!
déficit de personal que nosoiros
mismos padecenios, pero sonios
nosotros los primeros interesa-
dos en que esto funcione bieny
en poder atender alos pacientes
como se merecen”,

Sobrela pandemia del Covid el
doctor Rodriguez recuerda una

“situacién Aurisima”, Fue algo

."“inesperauv, deshizo las costu-

ras del sistema pdblico, que se
vio desbordado, sin los recursos
que se precisaban y que no pu-
dieron cubrirse”. Pese alas jor-
nadas maratonianas que debie-
ron cumplir, psicoldgicamente
les afeeté mucho. ¥l recuerdala
pérdida de compaiicros, de ami-
Zos,y también de pacientes alos
quehacfa seguimiento. “La propia
atencién no presenciel fue tam-
bién algo duro desde el punto de
vista profesional”, afiade. Insiste
en la importancia que han teni-

- dolasvacunas, perorecuerdaque

hayque seguir atentos porquela
pandemia sigue, “Hay que man-
tener la precaucion”,
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Las llamadas de emergencia por trastornos
mentales aumentan en cinco mil en un aiio

El balance de Sacyl de
2022 revela que hubo
21.584 demandas por
problemas psiquidtricos
frente alas16.457 de
2021, un 1% mas

ANA SANTIAGO

VALLADOLID. Son muchos los in-
dicadores sanitarios que detectan
un incremento de los problemas
de salud mental de la poblacién
en losultimos afies y, en particu-
lar, tras la pandemia. Los datos de
intentos autoliticos y suicidios con-
sumados asilo constatan comolo
hacen los de demanda asistencial
y especialmente entre jovenes y
adolescentes. )

Ahora, el balance anual del Ser-
vicio de Emergencias Sanitarias
de Sacyl, también lo constata, Esta
atencidn extrahospitalaria, ala
que se accede desde €1 112 en bus-
ca, a veces solo de asesoramiento
e informacion, pero habitualmen-
te de una atencién por una urgen-
cia sanitaria, con la peticidén gene-
ral de una ambulancia y un tras-
lado al hospital, muestra un con-
siderable incremento dela deman-

da asistencial por trastornos men-
tales.

El niimero de llamadas global
comienza a ceder aunque no re-
cupera las cifras prepandémicas
pero los casos de problemas psi-

quidtricos y su proporcion sobre

la actividad total ganan pesoy no
de forma anecddética.

Elafio 2022 hubo 21.584 llama-
das por este motivo que supusie-
ron el 7,5% del total. Un afio an-
tes fueron 16.457, €l 6,5% de to-
dos los motivos. Supone un incre-
mento de 5.127 mas en un solo
ano. La comparativa con época
prepandémica, los 18.554 casos
de 2019 por ejemplo, recoge un
aumento de 3.030. La demanda
ha crecido considerablemente y
mds si se comparara con el pri-
mer afio de covid, 2020, en el que
solo el 5,35% de las intervencio-
nes sanitarias fueron por esta cau-
sa enun gjercicio en el que las lla-
madas se disparan pero por cues-
tiones relacionadas sobre todo con
el covid directamente. La pande-
mia ha hecho sus estragos en la
salud mental pero con el tiempo,
1o en el afio peor de confinamien-
toy restricciones,

Elresto de las causas que pro-

vocaron llamadas de emergencias
sanitarias al 112 no han variado
mucho en estos afios; ni siquiera
las de causa del a” parato respira-
torio en época de coviod porque
pronto se habilité su propio telé-
fono 900. Lo que si se aprecia en
una recuperacion del nimero de
accidentes de tréfico que sete 2022
requieri6 5.133 intervenciones en
Castilla y Ledn, cifra que ya casi
recupera, desgraciadamente, Iso
datos de 2019 cuando hubo 5.390.
En 2020 bajarcna 3.821yen 2021
ya crecieron hasta los 4.887. Sin
embargo porcentualmente la di-
ferencia entre ejercicios es menor
y siempre se ha movido en estos
aiios entre significar el 1,92% en
época prepandémica al1,45% el
resto de afios.

No obstante, la causa mds fre-
cuente de las llamadas al Centro

- Coordinador de Urgencias el afio

pasado fueron los traumatismos,
suponiendoun 21% del total. Los
ciudadanos llamaron también, en
un 13,6% de las ocasiones, por en-
fermedades relacionadas con el
aparato nervioso; en un 10,5% por
problemas de salud relacionados
con el sistema respiratorio; en un
10% con el aparato circulatorio;

el citado 7,5%6 por trastornos men-
tales; le siguen, con un 3,1%, las
enfermedades infecciosas o para-

_sitariasy las intoxicaciones recla-

maron asistencia enun 1,4%. Ade-
mas, se recibié una cifra conside-
rable de peticiones de asistencia,
un 33 % del total, por otros moti-
vos originados por motivos de los
mds variados.

Unas proporciones similares en
los tiltimso balances con la excep-
cidn de las enfermedades infec-
ciosas que, mientras en 2019 sim-
plemente figuran bajo al clasifica-
¢ién de otros por su baja presencia,
y con la pandemia aparecen con

[ PSSt |

Los traumatismos y
enfermedades nerviosas
son las principales causas
de asistencia de urgencia

El txempo medlo desde
que se moviliza una UME
hasta que llega al lugar
es de 12,59 minutos

Martes 24.01.23
EL NORTE DE CASTILLA

un peso del 23,70% en 2020 y de
casi el 16% en 2021. El cerrado
afio ya baja a solo el citado 3,1%.
Estas intervenciones se reparti-
La Gerencia de Emergencias Sa-
nitarias io respuestaen 2022 a
287.799 llamadas de atencion sa-
nitariay a través de ellas se aten-
di6 a 289.648 personas. Del total
de peticiones de asistencia urgen- .
te, un 12,7 % se resolvié sin la ne-
cesidad de movilizar ningtin re-
curso de emergencia; peroel 87,3
% restante si que requirié su in-
tervencidn. Castilla y Leon cuen-

‘tacon un total de 161 ambulan-

cias enter medicalizadas y solo
transporte urgente.

Estos recursos moviles actua-
ron en 296.808 ocasiones. E178,7%
de las veces en horario diurno, y
enel 21,3 % de las mismas en ho-
rario nocturno (de 22:00 a 8:00).

Lameta es dar a todos los casos
una solucién especializada, rdpi-

dayeficaz. Y, poreso, estasaccio-

nes sanitarias se han desarrolla-
do con un tiempo medio de 3,22
minutos desde que una llamada
entra en el centro coordinador,
hasta que el regulader sanitario
moviliza un recurso. Asimismo, el
tiempo medio que trascurre des-
de que se moviliza una UME has-
ta que llega al lugar de los hechos
esde 12,59 minutos, 16,07 minu-
tos en caso de las unidades de so-
porte vital basicoy 26,13 minutos
cuando se requiere de la interven-
cién de uno de los helicdpteros
medicalizados.
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El deterioro sanitario ya pasa factura con'_'
una caida en la satisfaccion del paciente

La encuesta del
Ministerio recoge un
descenso de la valoracion
en lacomunidad que,
por primera vez, casi

“ seigualaala nacional

' ANA SANTIAGO

VALLADOLID. Era casi una rutina
que Castilla y Ledn lograra una
puntuacién superior a la media
nacional en las encuestas de sa-
tisfaccién del usuario de la asis-
tencia piblica que, regularmen-
te, realiza el Ministerio de Sani-
dad. Esta labor permite detectar
la percepcion del paciente sobre
la calidad en la atencion no solo
clinica sino de trato y de demo-
ras. Sin embargo, en la recién ce-
rrada —que es ya la tercera olea-
da del finalizado 2022- cae y casi
seiguala al balance nacional. La
comunidad puntiia 6,27 y Espa-
fia, 6,26. Y son Cantabria, el Pais
Vasco, Murcia y Galicia las regio-

_nes que encabezan los mejores
resultados.

Y es que el deterioro de la sa-
nidad en todo el pafs pasa ya fac-
tura por falta de recursos, en es-
pecial la carencia de profesiona-
les. El usuario detecta problemas
de accesibilidad y percibe un em-
peoramiento, aunque ain no de

_ forma drdstica. La puntuacién
cae incluso por debajo de los va-
lores que trajo la crisis econdmi-
ca —durante la pandemia no se
realizd encuesta~ y suma peor
valoracién también que en la se-
gunda recesién de 2018, afioen el
que cayo en toda Espaiia.

Se ruega
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Los plazos de espera son uno de los aspectos mejor valorados en la asistencia médica regional. . mineueza

Los mejores resultados auto-
noémicos se registraron en 2011,
con 7,06 puntos y en 2017, con
7,07. En 2019, ultimo ano pre-
pandémico, fue de 6,95. Un re-

- corrido en el que Castilla y Leén

siempre ha estado por encima de
la media nacional. El primer re-
gistro, en 2003, obtuvo el més
bajo dato con un 6,38 en mds de
un decenio.

Un repaso por nivel asnsten(:lal
muestra como Atencién Prima-
ria, pese a la crisis que arrastra
por falta de efectivos, atin logra
mejor puntuacion, un 6,52, fren-

- teal 6,17 de Especializada. La me-

jor nota la sacan las Urgencias Ex-
trahospitalarias, con un 7,62. Pese

a todo, el usuario de la piiblica op-
taria, asilo dice el 75,4%, por la
provision de Sacyl frente ala pri-
vada cuando de médico de Fami-
lia o Pediatra se trata.. -

Satisfaccién en consultorios
El B1% de los pacientes de los
centros de salud califica de bue-
na o muy buznala asistencia re-
cibida en los mismos. Es Ia nove-
na qomunidad con mayor pun-
tuacion.'Y el 33% si sintio libertad
de plantear dudas y preocupa-
ciones a su facultativo de cabe-
cera frente £1 81% nacional.

La demora media para lograr

* una cita con cl especialista de Pri-

maria es de casi seis dias (5,63);

aun asi lejos de los ocho de me-
dia nacional. En 2008, el 38% lo
lograba dentro dela misma jor-
nada—ahora lo hace el 32%-yla
puntuacién de la Primaria llega-

ba al sobresaliente (92% muy po- -
sitiva). Castilla y Ledn, sinem-

bargo, se situa ligeramente por
debajo del resto del pais, enla

La Atenci6n de las
Emergencias y los tiempos
de espera en Urgencias
son los aspectos mejor
valorados por los usuarios

Miércoles 25.01.23
EL NORTE DE CASTILLA

confianza y seguridad que trans-
miten médicos y enfermerosy en
el tiempo dedicado.

. Encuanto a la asistencia en los
hospitales, se iguala al resto del
pais con un 6,17 de puntuacién.
Y aunque en este nivel baja la sa-
tisfaccién comparada con el de

los centros de salud; ain asf el

63% lo prefiere a recurrir a la pri-
vada y para el 80% la atencién
del especialista hospitalario ha -
sido buena o muy buena -dos
puntos por debajo de Espafia-y
es el tiempo dedicado al pacien-
te, la confianza y seguridad que
transmiten y la informacion re-
cibida lo que sitia a los faculta-
tivos de la region por debajo de
la media del territorio nacional.
Y un notable conceden los
usuario de Sacyl que han sido in-
gresados, por lo que no es de ex-
trafiar que el 84% (frente al 75%
nacional) prefiera para ello el
complejo asistencial publico. En
esto la comunidad se sitiia en ter-
cer lugar, tras Cantabria y Gali-
cia. La atencion, por lo tanto, se
evalia como buena o muy bue- -
na en casi el 95% de los casos.

Emergenclas

- YeslaAtencién de Emergenc1as,

la demandada desde el 112,1a
que mejor valorada es, conun 7,6
de nota. mientras que las Urgen- -
cias Hospitalarias gbtienen un
6,38 y un 6,56 las de la atencién
continuada, Y ocho de cada diez
personas prefiere recurrir a los
centros publicos cuando tiene un
problema grave o serio que re-
quiere inmediatez.

El tiempo de espera es mejor
que el nacional. En Castillay Leon

¢1329% permaneci6 en Urgencias - -

menos de una hora desde que lle-
g6, un dato que desciende al 28%
en el resto. Y ocho de cada diez
considera que le respondié muy
bien el sistema y los profesiona-
les. Y las listas de esperasonlos
que los habitantes de esta comu-
nidad consideran que han em-
peorado especialmente, casila

mitad asilo cree. "

La cuarta dosis contra la covid aiiade
los mareos a las reacciones adversas

Farmacovigilancia
advierte de que sclo

el 0,08% ha sufrido
contraindicaciones y
de que todas son leves

. AS.

VALLADOLID. Aunque Farmacovi-
gilancia insiste en cada informe,
y van 18, en que los efectos no
deseados detectados tras poner-
se una vacuna «no se pueden con-
siderar reacciones adversas debi-
das a la vacuna hasta que no se
confirme una relacién causal con
- suadministracién», si analiza las
mds frecuentes o las nuevas con

una relacién al menos temporal
con lainyeccion y establece si es
probable que la dosis sea la res-
ponsable.

Y entre las ya conocidas de fie-

" breocefalea, ahora conla vacu-

nacién de refuerzo se ha descri-

. touna nueva, el mareo. Asi, el Co-

mité Europeo para la Evaluacién
de Riesgos en Farmacovigilancia

’ha concluido que existe «al me-

nos una posibilidad razonable de
relacion de causalidad con esta
reaccién adversa, considerdndo-
se poco frecuente y de aparicién
dentro de las 24 horas siguien-
tes a la vacunacion en la mayo-
ria de los casos». -

Hasta el 31 de diciembre de

2022 se han administrado en Es-
pana 67,2 millones de dosis de
Comirnaty original, mds popu-
larmente conocida por el nom-
bre del laboratorio, Pfizer, que
corresponden a 28,871.692 per-
sonas —626.238 en Castilla y
Ledn-. E152% fueron mujeres.
En cuanto a la distribucién por
grupos de edad, el 59% fueron
entre 18 y 65 aiios; el 29% ma-
yores de 65 aiios; el 7% de entre
12 y 17 afios y el 5% nifios me-
nores de 12 afios, En este perio-
do se han registrado en la base
de datos FEDRA 44.280 notifica-
ciones de acontecimientos ad-
versos tras recibir Comimaty ori-

ginal. La mayorfa corresponden _

EN CIFRAS

B
&

contagios se han producido
en los ultimos siete dias.

W
ﬁ ©
muertes se han registrado en

la tltima semana, con un des-
censo sobre datos anteriores.

amujeres (73%) y a personas de
entre 18 y 65 afios (82%6). Las no-
tificaciones registradas, 7.924
fueron consideradas graves.
Las 44.280 notificaciones in-
cluyen 108.229 términos descrip-
tores de acontecimientos adver-
so0s. Los trastornos generales
como fiebre o dolor en la zona de
vacunacion siguen siendo los mas

frecuentes, seguidos de los del
sistema nervioso (cefaleas y ma-
reos) y del sistema musculoes-
quelético (principalmente, mial-
giay artralgia).

.La vacuna-Comirnatynoesla
(inica con nuevo efecto adverso.
Farmacovigilancia también re-
coge uno nuevo de Vaxzevria (As-
traZeneca): la vasculitis cutdnea.
Este efecto provoca la inflama-
cion de los vasos sanguineos de
la piel, que puede manifestarse
en forma de erupcién cuténea,
con cardenales o con pequefias
manchas en la piel.

En Castilla y Ledn solo se va-
cuna con la primera. La mayor{a
de estas reacciones son leves y
muy pasajeras. Castilla y Leén si-
gue con la ralentizacion de con-
tagios y en la ultima semana ba-

“janlos fallecidos de 27 a16.Los

nuevos contagios se quedaron en
544, una cifra muy por debajo de
los 990 de la semana anterior.
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Mas de 5.200
personas
participaronenel
programa Segovia
Educaen Verde

EL NORTE

seGovia. Un total de 5.267 per-
sonas (600 mds que en 2021)
participaron en las mds de 300
actividades que formaron par-
te del progama municipal de

educacién ambiental Segovia-

Educa en Verde. Participaron
3.307 escolares de 21 centros,
asi como 658 personas en visi-
tas guiadas, rutas y talleres, y
_otras 293 personas en las pro-
puestas de los sabados porla
maiana. La nota media para
todas las actividades del afio,
consideradas en conjunto por
los participantes en el progra-
ma, es de 9,9 sobre 10.
Ademis, Segovia Educa en
Verde ha calculado, por sexto
afio consecutivo, 1a huella de
carbono generada por el pro-
grama. Es una medida del im-
pacto que las actividades hu-
manas tienen en el medio am-
biente en términos de la can-
tidad de Gases de Efecto In-
vernadero producidos. El re-
sultado de 2021 es de 5,056
toneladas de didxido de car-
bono equivalente, casi dos to-
neladas menos que en 2020,
El Ayuntamiento ha decidi-
do compensar estas emisio-

nes a través de un donativo al’

programa ‘Conservacion de la
Amazonia en Madre de Dios,
Pentt’ (gestionado por ECODES),

y mediante varias plantacio<

nes de arboles realizadas du-
rante los iltimos afios.

El Ayuntamiento desarro-
116 también otras iniciativas
de educacién ambiental el
afio pasado, entre ellas la
campaia ‘Medio Ambiente
Consciente”.

Una enfermera con un equipo de proteccién individual durante la pandemia. ANToNIO DE TORRE

Condenan a Sacyl por el ,

contagio de covid de una

enfermera segoviana

La Gerencia Territorial
tendra que abonar un
recargo de prestacion
porque la trabajadora
no conté con los medios .
de proteccién necesarios

ANA MARIA CRIADO

sEGovia. La Gerencia Territorial
de Asistencia Sanitaria de Segovia
tendrd que abonar un recargo de
prestaciones a una enfermera de
un centro de salud que se conta-
gid de covid al no contar con los
medios de proteccidn «necesarios»
frente al virus. Asilo recoge la pri-

“mera sentencia condenatoria por

este motivo en la provincia de Se-
govia, que acredita la «ausencia o
carencia manifiestar de equipos
de proteccién individual (EPIs) para
el personal sanitario en la prime-
raoladela pandemia.

ElJuzgado de lo Social nimero
1hatramitado lza demanda de una
enfermera de un ambulatorio se-
goviano contra la Junta de Castilla
y Le6n porla falia de medidas de
seguridad e higiene al principio de
la pandemia, que propicié su con-
tagio de covid en marzo de 2020y
auna baja laboral de una veintena
de dias. La sentencia ha llegado
tres afios después de la admisién

de lademanda yla Gerencia ten-
drd que abonar un recargo del por-
centaje de entre el 30% y 50% so-
bre las prestaciones econdmicas
derivadas de la situacion de inca-
pacidad temporal, raoonmldaoomo
accidente de u'abajo

Aungque el primer caso de covid
de Segovia se confirmoé a finales de
febrero, los procedimientos de ac-
tuacidn de la Consejeria de Sani-
dad se publicaron en enero. Des-
de ese momento y hasta mayo, el
Sindicato de Enfermeria Satse de
Segovia realizd hasta seis requeri-
mientos a la Gerencia y a Inspec-
ci6n de Trabajo por la falta de equi-
pos de proteccion o el uso no ade-

Jueves 26.01.23
EL NORTE DE CASTILLA

cuado de batas impermeables, mas-
carillas, guantes y otros elemen-
tos. Hicieron hincapié en su reuti-
lizacién y en el riesgo de los pro-
cedimientos para su desinfeccion.

Accidente laboral

En la sentencia consta la distribu-
cién de EPIs desde enero de 2020,
pero no se ha podido acreditar que
«dicho material llegase a la traba-
jadora», matiza. «La Gerenciano -
fue diligente ni previsora, no pue-
de justificarla enfrega porqueno |
lallevd a cabo», asegura la secre-
taria provincial de Satse, Miriam
Rubio. Esta situacién ha sido de-
nunciada en reiteradas ocasiones
por el sindicato, pero hasta aho-
ra no se habia producido un pro-
nunciamiento judicial en la pro-
vincia. Seguin la sentencia, «estd
presente la omisién de medidas
de seguridad» al establecer una
causalidad entre el accidente la-
boral y la carencia de medios de
proteceion necesarios, «lo que su-
pone una infraccién».

«Ha sido un proceso largo y
complicado porque se excusan
con las situaciones posteriores ala
baja de la compaiiera», sostiene
Rubio, en referencia al desabas-
tecimiento de material. Anteello,
el pronunciamiento comunica a
la Gerencia que deberfa haber in-
crementado el acopio de los EPIs
especificos tras la advertencia de
la OMS. «Hay un elevado nlimero
de enfermeras y otros trabajado-
Tes que se contagiaron», remarca,
la secretaria de Satse.

No obstante, no todos han po-
dido pedir responsabilidadesala
Gerencia. «Un requisito para exi-
gir el recargo es que la bajalabo- -
ral se considere un accidente de

“trabajo», puntualiza, Esta situa-

cién solo fue reconocida al 4% de
los profesionales contagiados, cal- .
cula el sindicato. Satse sefala que
hay al menos cinco juicios pro-
gramados por el mismo motivo
para las préximas fechas.

Contra esta sentencia se puede
interponer un recurso de suplica-
cién ante el Tribunal Superior de
Justicia de Castillay Leén.
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La revalorizacion de la pensiones deja un
aumento en Segovia de 91 euros de media

La subida supone

un montante que ronda
los 44 millones

en la provincia

EL NORTE

seaoviA. Los pensionistas sego-
vianos han cobrado este mes unos
91 euros de media més que en di-
ciembre pasado. La'subdelegada
del Gobierno, Lirio Martin, recor-
dé ayer que la medida afecta a un
22% de la poblacidn segoviana,
mds de 34.400 personas. «Suben
lo que ha subido el IPC en 2022,
garantizando asi el mantenimien-

to del poder adquisitivo de los pen-
sionistas», remarcd. La pension
media se sitiia en enero en Sego-
via en 1.131 euros. Son 91 euros
més que el mes pasadoy 107 eu-
ros mas que hace un afio, lo que
supone un incremento interanual
del 10,3%, «el mis importante de
los ultimos afios», Esta revalori-
zacién supondrd un montante que
ronda los 44 millones en la pro-
vincia,

Por jubilacidn, 22.295 segovia-
nos cobran en enero de media 1299
euros, una subida de 103 euros al
mes, que suman 1.442 al afio. Para
una pensién de viudedad (en Se-

_goviason 8.519), elaumentoes de

63 euros al mes o 881 euros al afio,
y esta prestacién queda de media,
en 810 euros mensuales. En el caso
de la pensién de incapacidad per-
manente (2.413 segovianos), la su-
bida media es de 78 euros mensua-
les, unos 1.096 euros al afio, para
situarse en 1.030 euros de media.
En la pensién de orfandad (1.128
ciudadanos), la revalorizacién apro-
bada por el Gobiemo supone un in-
cremento de 37 euros al mes, unos
518 al afio, de modo que la pensién
media ahora es de 481 euros. La
pensién en favorde familiares (133
segovianos) sube 57 euros men-
suales 0 798 euros al afio, aproxl-
madamente.
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EL ESPINAR

El Ayuntamiento solicita a la
Junta mas personal sanitario

El aumento de poblacién tras el confinamiento y la poblacion flotante sin empadronar han elevado la cifra
deresidentes hasta las 13.000 personas, provocando grandes demoras en la atencion del Centro de Salud

E.A.
ELESPNAR

unn El Ayuntamiento de El Espi-
nar ha solicitado ala Gerenciade
Atencién primaria de Segoviaya
la Gerencia Regional de Salud de
Castilla y Leén més personal sa-
nitario para el Centro de Salud y
los consultorios médicos de la lo-
calidad tras un incremento dela
poblacién que esté provocando
grandes demoras en la citacién y
atencién de los usuarios por falta
depersonal.

Traseliiltimo Consejo de Salud
celebrado el pasado 20 de diciem-
bre se puso de manifiesto el creci-
miento de poblacién que hasufrido
elmunicipio tras el confinamien-
to. Lasestadisticas sefialan quela
poblacién actual de El Espinares
de9.662 personas, sin embargoel
padrén municipal eleva esta cifra

- hasta las 10.200 y los consumos
de agua potable y de residuosla
sitiian por encima de las 13.000.

“Ladiferenciaseencuentraenla
poblacién flotante, con segundas
residencias en el municipioy que
por tanto hacen uso de los servi-
ciosy del sistema de salud”, expli-
candesde el Consistorio parajus-
tificarsu peticibnenunacartaque
hasido remitida desde el Ayunta-
miento a la Junta y ala Gerencia
de atencién Primaria.
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Cninlm de salud de El Espinar.

“Los profesionales sanitarios, taljetassa‘nitariasadjqdicadas, ya depoblaciénsehan agravado,lle- .

con el apoyo explicito de todos
los miembros del Consejo de Sa-
lud, solicitan que los medios per-
sonales de los que disponemos en
el municipio se incrementen y de
adecyen teniendoen cuentalas ¢i-
fras reales de atencién, y no alas

-~ " . T
R e

quelasdiferencias son considera-
bles”, aseguran.

Desde hace afios, las carencias
en el Centro de Salud de El Espi-
narsonnotablées porlafaltade me-
diosyde pérsonal, unascarencias
quetraslapandemiayel aumento

gando a unasituacién limite. Los
consultoriosde San Rafaelyde Los
Angelestambién tienen problemas

de personal, unos problemas que

repercuten directamenteen los pa-
cientes de lalocalidad que deben
realizar grandes esperas. s

El personal
municipal recibe
formacion para
pilotar drones

E.A,
ELESPNAR

unn El Ayuntamiento de E1 Es-
pinar realizé la compra de un
dron el pasado aiio para reali-
zar labores de biisqueda, con-
trol y observacién de diferen-
tes asuntos municipales. Para
sumanejo, varias personashan
realizadorecientemente forma-
cién de pilotaje y han recibido
eltitulo. Unvoluntario de Pro-
tecci6n Civil, un Policia Localy
dos técnicos del Area de Urba-
nismo y Medio Ambiente son
los que han realizado el curso.

“Desde el Ayuntamiento in-
formamos quese esté realizan-
do formacién a personal mu-
nicipal en materia de pilotaje
dedrones con el fin de mejorar
trabajos comolacbservaciénde
nidos, biisquedas de personas
desaparecidas, control policial,
observacién de tejados, facha-
dasoactividades dondeunavi-
sién 4reafacilitelostrabajosde
evaluaciény observacién”, han
explicado.

Con este nuevo instrumen-
toyconlaexperiencia adquiri-
daporel personal municipalse -
pretende poderrealizar tareas
cotidianas que antes se demora-
banenel tiempodeunamane-
ramésrapidayeficaz. Labores
debiisqueda comolas querea-
lizanlos voluntarios de Protec-
cién Civil y la Policia Local se
podrén llevar a cabo con mayor
facilidad, asicémoel control de
tejados y fachadas. u

' Puesta en marcha de
 los puntos de recarga
- para coches eléctricos

Desde el Ayuntamiento han informa-
doqueya seencuentran operativoslos
puntos de recarga de vehfeulos en el
estacionamiento piblico dela Plaza
dela Constitucién, Estos dos nuevos
puntossesumanalosinstaladosel pa-
sadomesdejulioen La Estaciénde El
Espinary San Rafael para dos coches
cadauno, con tomas de una potencia
7,4Ks en modo 3 (corriente altern’)
quecumplen con lanormativaeuropea
1EC 61851-2 Tipo 2 con una intensi- -
dad miximade 32A monofésico. Este
serviciofacilita el turismo ecolégicoen
¢l municipio y seré un aliciente para

. untipodeusuarios que puede poten- 1.
ciarlos comercios yhostelerfalocal.a **
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SANIDAD | PROTOCOLO ANTIABORTO

Los sanitarids aseguran que la
atencion a las embarazadas es
igual que antes de la polemica

- Los profesionales reconocen que no han recibido ninguna instruccién, ni por escrito ni de
forma verbal, mientras que la Junta celebra que el Gobierno «vea que no hay recorrido»

SPC | VALLADOLID

Nirastro del polémico protocolo
de atenci6n a las mujeres embara-
zas de Castillay Le6n quince dfas
después de que el vicepresidente
delaJunta, Juan Garcfa-Gallardo,
lo presentase ante los medios des-
pués del Consejo de Gobierno. Ni
de forma escrita ni verbal, los pro-
fesionales sanitarios reconocen
que siguen sin tener noticias de las
smejoras en las prestaciones sani-
tariasw para las mujeres—como lo
rebautizé Ferndndez Carriedo-.
«Sin novedads, responden varias
matronas, médicos de cabeceray
ginecélogos, inquietos por todo el
revuelo generado en torno a su la-
bor diaria, pero alavez tranquilos
- por la certidumbre que les da la
normativa vigente, tanto estatal co-
nig autonémica. Y es que, el hecho
esque los sanitarios de varias pro-
~ vincias de Castillay Leén consulta-
dos por Efe sostienen que no han
recibido instruccién o protocolo
alguno sobre la atencién alas mu-
jeres embarazadas, ni por escrito
" nideformaverbal.

Superado el revuelo medidticoy
politico que enfrenté a PP yVoxy
puso enjaque la estabilidad de la
Junta, lo cierto es que sobre la prédc-
tica, las medidas anunciadas -des-
de el Gobiemno regional insisten en
que no hay ningiin protocolo nue-
vo ni modificaciones en el actual-
continiian desaparecidas y sin lle-
gar alos profesionales, Este jueves,
ydenuevo en el mismo escenario,
el portavoz autonémico, Carlos
Ferndndez Carriedo, preguntado
cuando se dard la instruccién alos
médicos para aplicar las medidas,
como el protocolo de latido fetal o
el ofrecimiento de una ecografia 4D
alas futuras madres para prevenir
abortos, se remitid a quela Juntano

_vaamodificar el protocolo de aten-
cién aembarazadas niel de dere-
cho ainterrumpir la gestacidn, y se
centré en valorar que el Gobierno

- haya dado por buenala explicacién
delaJunta ante el requerimiento:
«Renuncia a ir al Tribunal Constitu-
cional, no tiene més recorridos,

Dos semanas han pasado desde
que nacié la polémica sobre las me-
didas sprovida» y antiaborto en
Castilla y Leén que atin tensan las
relaciones entre los socios del go-
biemo de coalicién, con Vox bajan-
do el tono en sus ltimas interven-
cionesy con el PR especialmente a
nivel nacional, con la sensacién de
que han salido reforzados de esta

- disputa,

Interior dela :on-sulla de una matrona enun :en-lm de la ciudad de Soria.;

SPC / VALLADOUD

El presidente del Gobiemo, Pe-
dro Sdnchez, volvié a advertir
por carta este jueves al jefe del
Ejecutivo regional, Alfonso Fer-
nidndez Mafiueco, de que el Go-
bierno de Espaiia «se reservala
posibilidad de actuar en defen-
sade sus competenciasydela
legalidad vigente en materia de
salud sexual y reproductiva si
en algin momento llegase a
materializarse por cualquier via
el anuncio dela Junta de Casti-
llayLedén» enrelacién alas eme-

con el fomento ala natalidad y

didas sanitarias relacionadas

Sédnchez vuélve_ a avisar de
que actuardn sise llegan a
materializar las medidas

el apoyo a las familiass. Sdnchez
conffa en lamisiva, recogida por
Ical, en que esta «controversia
haya quedado resuelta asegu-
rando la plena vigencia de los
derechos yla autonomfa de las
mujeress, y garantiza la «plena
disposiciéns» del Gobierno de
Espaifia para trabajar conjunta-
mente en beneficio de la ciuda-
danfa de Castilla y Leén. Por
parte de la Junta, segun infor-
maron a Efe fuentes del Ejecuti-
vo regional, se considera que es-

_tacartano es mds que «palabre-

rfas, pues el asunto al que apela
«ya estd zanjado» y han conde-
nado la esobreactuaciéne,

EUCENIO CUTIERREZ MARTINEZ

Las declaraciones contundentes
de las primeras horas han dejado
paso a discursos més conciliadores
y sin referencias explicitas a la obli-
gatoriedad o no de las medidas pa-
ralos médicos, unadelas claves del
malestar del PP con el vicepresi-
dente de la Junta, dado que ese ex-
tremo no figuraba expresamente
en el acuerdo plasmado enlaya fa-
mosa nota de prensa de la Conse-
jeria de Sanidad —por el momento
tinico documento escrito sobre el
asunto-,

MAHUECO NO COMPARECERA,
Los socios PP yVox rechazaron la
comparecencia del presidente de
laJunta parainformar sobrelas me-
didas anunciadas para embaraza-
das y el aborto, si bien la oposicién
criticé que ambos utilizaran argu-
mentos contradictorios. Ademds,
el PSOE prevé llevar una iniciativa
al primer pleno de este préximo pe-
riodo de sesiones.

Las Cortes avalan
la actuacion de
Polldn durante
los presupuestos

SPC/ VALLADOLID

Los Servicios Jurfdicos de las
Cortes respaldan la actuacién
del presidente de la Cdmara au- -
tonémica, Carlos Polldn, duran-
te el pleno del pasado 23 de di-
ciembre, en el que se produje-
ron dos interrupciones por un
error delos grupos de PPy Vox .
enlavotacién a favor delas en-
miendas sécialistas al Proyecto
de Ley de Medidas Tributarias,
queal final les llevé a hacer de-
caer su propio texto normativo.
El informe, recogido por Ical,
arroja, que estos parones du-
rante la votacién «no tuvieron
relevancia juridica ni afectaron
alos debates, ni tampoco «al-
teraron ni condicionaron lali-
bertad de los procuradores para
pronunciarse sobre la acepta-
cién o rechazo» del texto.
Elinforme, elaborado a peti- _
cién de un escrito registrado por
el Grupo Parlamentario Socia-
lista, concluye que «resulta fran-
camente diffcil imaginar c6mo
la interrupcién de una sesién
plenaria que finalmente se rea-
nuda y acaba sustanciando to-
dos los asuntos incluidos en st
orden del dfa puede perjudicar
de algiin modo el derecho delos
miembros dela Cdmaras. Una
respuestaquenogustéalosgru-
pos Socialista y Mixto, que cues-
tionaron el informe, yllegarona
comparar la situacion de la ca-
mara con una edictaduras, £

PPy PSOE apelan
al «consenso» en -
larenovacion de
las instituciones

SPC / VALLADOLID

Los grupos Popular y Socialista
coincidieron en garantizar la

" biisqueda del mayor «consen-

so» posible parala renovacién
delasinstituciones propias de
la Comunidad, con un proceso
de didlogo con todos los inte-
grantes de las Cortes, pero que
aspiran sean w4gil y rdpidos,
Ademds, desde las dos forma-
ciones se hizo un reconocimien-
toalalaborllevadaa cabo por
sus responsables en el iiltimo
mandato. Vox aseguré que no
obstaculizard el procedimiento
y Podemos y Cs exigen que se
prime la sindependencias.



‘30| CASTILLA Y LEON

El Dfa de Segovia | Finde semana 28y 29 de enero de 2023

SANIDAD | RADIOGRAFIA DE LA COMUNIDAD

El fin del «miedo» a la covid-19
tras un ano sin restricciones
hunde la vacunacion de refuerzo

Castillay Ledn pasa de una cobertura de inmunizados del 9o% en las primeras
dos dosis y del 65 en el primer refuerzo a poco menos del 25 en la actual campafia

DAVID ALONSO { VALLADOLID

Tres afios después de que se notifi-
" casen los primeros casos de un des-
conocido virus llegado de China;
tras un afio dela explosién de con-
tagios dela Omicron; y diez meses
desde el fin del uso obligatorio de
la mascarilla en espacios interio-
res, surge un pregunta; jHa perdi-
do la sociedad el miedo al corona-
virus?. «Si», Esta es la respuesta
unédnime que dan los expertos con-
sultados por este periddico, que no
ocultan que lo que se convirtié en
el mayor tormento del planeta en-
tero desde la segunda guerra mun-
dial estd agotando sus 1iltimas ho-
ras como pandemia. El fin de las
restricciones, la vuelta a la norma-
lidad en la préctica totalidad de los
dmbitos de la vida, yla menor viru-

lencia de los contagios han relaja-
do auna poblacidn que lucha con-
trarreloj para que el ‘paréntesis’
2020-2022 sea un malrecuerdo.
«La gente ha perdido el miedo al
coronavirus, es indudables, sefiala

el presidente del Colegio de Médi--

cos de Castillay Ledn, José Luis Di-
azVillarig, Reflexion compartida
por el resto de expertos, que, como
el catedrético de Inmunologfa de la
Universidad de Valladolid, Alfredo
Corell, secundan esta tesis: «La
gente se ve con mds inmunidad y
ya no tiene ese miedo que habfa en
2020+, El también divulgador cien-
tifico afade una segunda variable,
y pone la mira enlas administra-
ciones, alas que acusa de teneruna
«relajacion clarisima en el mensaje
de vacunaciéne. «Es cierto que ha
disminuido la percepcidn del ries-

SONIA TAMAMES
DIRECTORA GENERAL
SALUD PUBLICA

«Es cierto que ha
disminuido la
percepcién de

riesgo, porque no

tenemos una onda
en curso de la covid,

y eso hace que la_

gente no considere
urgente ponerse la
dosis de refuerzo»

Una campaiia
incentivardla

vacuna entre
mayores de 60

ALFREDO CORELL
CATEDRATICO DE LA UVA
EN INMUNOLOGIA

«Taly como estd
evolucionando la
situacion, con
Omicron como
la variante
predominante, serfa
previsible que se
transformara en un
virus endémico
y catarral»

go entre la poblacién, porque no
tenemos una onda en curso de co-
vid como en otras épocas, y eso ha-
ce que lagente no considere urgen-
te ponerse la dosis de refuerzons,
sentenciala directora general de
Salud Piiblica dela Consejerfa de
Sanidad, Sonia Tamaimes.
Precisamente en ese indicador,
la cobertura de la segunda dosis de
refuerzo -popularmente conocida
como cuarta dosis-, es donde me-
jor se visualiza el cambio de per-
cepcidn dentro dela sociedadala
hora de convivir con la SARS-CoV-
2. Castillay Ledn ha pasado deuna
tasa de vacunacién del primer ci-
clo completo (las dos primeras do-
sis, o una en el caso de Janssen) su-
perior al 90% de la poblacién, aun
25 por ciento de laaciual campaiia
parala cuarta dosis. En términos

La Consejerfa de Sanidad lanzard

.

anuncié que realiz6 recientemente

absolutos los niimeros hablan por
slsolos. 2.159.403 castellanos y leo-
neses tienen inoculadas las dos pri-

“meras vacunas, frente a los menos

de 600.000 que han optado por
acudir a la cuarta dosis.

«La aceptacién que tuvo la pri-
mera pauta completay la primera
dosis de recuerdo fueron elevadisi-
mas, pero se producen con dos ca-
racterfsticas que ahorano se dan,
valora Sonia Tamames, que recuer-
da que en aquel momento la cam-
paiia de vacunaci6n «se dirigid a
todala poblacién, porque enton-

‘ces las variantes eran muy agresi-

Vvas para personas sanas y jévenes,
y estdbamos en unasituacién enla
que tenfamos ondas epidémicas
sucesivasw,

mendable» pero no es una enecesi-

Ciclo completo

5"

0-12 37,545
13-30 90,695 2,975
30-50 94,35 7,42
50-70 96,455 31,76
Mas de 70 100,41

DIFERENCIAS DE EDAD. Hecho
que contrastan las cifras oficiales
que la Consejeria de Sanidad ma-
neja sobre vacunacién, y que reve-
lan como la cuarta dosis apenas se
ha inoculado entre los menores de
50 afios, frente alabuena acepta-
cidn entre los mds mayores. Solo
dos de cada cien castellanos y leo-
neses menores de treinta afios
cuenta con la cuarta vacuna contra
la covid administrada, cuando este
mismo grupo etario rozé el 90% de
inmunizados con el primer ciclo
completo -los menores de cinco
afios no han sido vacunados en
ningiin caso-. Algo similar ocurre
enlapoblacién de mediana edad
(entre 30 y 70 afios), que han pasa-
do de una cobertura vacunal del

77,87

92% en las dos primeras dosis, al .

cinco por ciento de la dltima. Fren-

«Lo que_pasa

una campaiia «mds activas para con-
cienciar alas personas mayores de
60 afios y las que tengan enfermeda-
des del tipo de inmunodepresién
que se vacunen con la cuarta dosis
contra la covid al estar demostrado

que lavacuna, y més con las cepas.

que se mueven, ssalva vidas», Un

el consejero de Sanidad, Alejandro
Vézquez, que recuerda que el indice
de vacunacién entre los mayores de
la Comunidad est4 casi diez puntos
por encima de la media de Espaiia.
El responsable sanitario subrayala
administracién de la cuarta dosis pa-
ralos menores de 60 afios es ereco-

dad» como si ocurre con los mayores
de esa edad, para los que es una
«fuerte recomendaciéne, «Hasta ha-
ce pocas semanas, no estaban dis-
ponibles las vacunas para los meno-
res de 60 afios pero ahora se admi-
nistran para quien lo desees, resume
el consejero.

en China no
nos debe
preocupar
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Provincia

Avila 89,11 % 64,09 % 26,09 %

' . Burgos 86,83 % 60,46 % 22,92 %
AR Leén 87,95 % 6551 % 2441 %

; = . Palencia 89,35 % 64,60 % 2751 %
Salamanca 91,19 % 6924 % 26,89 %
: : Segovia 84,70 % 59,28 % 24,01 %
86465 1,695 Soria 88,99 % 64,66 %  27.07 %
90,5 3,68 Valladolid 88,57 % 63,96 %  23.27 %
95475 29,43 Zamora - 8918 % 6949 % 2922 %
99,983 80,43 Castillay Leon 90,61 % 65,42 % 2513 %

65,42%
25,13%

|
|
| {

598.979

Personas vacunadas
con la cuarta dosis

1.558.964

| Personas vacunadas
| conla tercera dosis

2.159.403

Personas vacunadas
con el primer ciclo

te a esto, los mayores de 70 afios de

. Castillay Leén han respondido con

creces al llamamiento de Sanidad y
el 75% han vuelto a poner el brazo
para recibir el cuarto pinchazo. «Es
innegable que hay que seguir insis-
tiendo enlavacunacidn, y quela
gente se debe seguir inmunizados,
sentencia el presidente del Colegio
de Médicos de Castillay Ledn.
«Lavacunacién dela cuarta do-
sis estd recomendada para estas
personas mas vulnerablesy paralos
que con menos de 60 afios tengan
alguna patologia crénica, pero el
resto de la poblacidn, silo desea,
puede ponérsela, aunque el benefi-
cio no es de tan gran magnitud que
para las personas vulnerables»,

afiade Sonia Tamames, mientras ~

que el catedrdtico de Inmunologia
delaUVA, Alfredo Corell ratificaque
es «un refuerzo que veo muy claro
en personas de riesgo». No obstan-
te, reconoce que para el restodela

poblacién sno estd claro que nece-"

site el refuerzon. «No hay eviden-

_ cias cientificas que lo refuercens.

Y AHORA QUE?. Los expertos
consultados siguen sin atreverse a
poner una fecha de ‘defuncién’ ala
pandemia, aunque no ocultan que
cada vez estd mds préxima. «Taly
como estd evolucionando, con
Omicron como la variante predo-
minante, serfa previsible que se
transformara en un virus endémi-
coy catarralw, apunta Alfredo Co-
rell, que pide esperar ala primave-
ra «para saber la evolucién deun
virus, que hasta ahora no se ha
comportado de foria estacionals,
Enuna dindmica similar, la direc-
tora general de Salud Piiblica pro-
nostica quela covid-19 apasard a
serun virus invernal como la gripe
y la bronquiolitiss. «Serd un virus
mds», resume, y avanza que el fin
de las restricciones en China pue-
de acelerar este proceso: «La pan-
demiia se dard por concluida una
vez que se termine de infectar al
grueso de la poblacién mundials.

El catedrdtico de Inmunologfa dela
Universidad de Valladolid y divul-
gador cientifico, Alfredo Corell, re-
baja la alarma social generada des-
pués de que el gigante asidtico haya
abierto las puertas tras dos ailos de
politica ‘covid cero’ y explica a este
periddico que «la situacidn de Chi-
nananos deberfa preocupars, «De

hecho, somos nosotros mds preo-
cupantes para ellos, que ellos para
nosotros, porque les podemos lle-
var muchas variantes que todavia
no han experimentados, indica Co-
rell, que recuerda que «no tienen la
inmunidad natural ni por vacunas
que tenemos en Europas, «Su vacu-
na se ha demostrado que no es tan

eficaz como las nuestras y tampoco
tienen una cobertura vacunal muy
elevada, porque no hicieron gran-
des campaiiasw, explica el catedrd-
tico y divulgado cientifico. No obs-
tante, si que hace hincapié enla ne-
cesidad de reforzar los protocolos
de secuenciacién delos positivos
quelleguen desde el pafs oriental.

[PANORAMAS

SUCESOS
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Un incendio arrasa la
fdbrica de la empresa
Cascajares, en Duefas

SPC/ PALENCIA

‘Un amasijo de hierros y dos
fachadas calcinadas es cuan-
to queda de la fdbrica dela
empresa agroalimentaria
Cascajares en Duefias (Palen-
cia), después de que un fue-
godevoraralamadrugada del
miércoles al jueves, en me-
nos de seis horas, 30 afios de
historia de una fibrica que se
ha propuesto renacer de sus
cenizas cuanto antes para ga-
rantizar su futuro en la Co-
munidad y alas cien familias

-que dependen de ella.

Lasllamas arrasaron con
todo debido al material que
se encontraba en su interior,
como cartones, pldsticos y
carne, aunque afortunada-
mente, no se produjeron da-

Los bomberos trabajan para sofocar el Incendio.mm;mvuio

flos personales y el equipo
que estaba trabajando a esas
horas, unas cinco personas,
pudo abandonarlas instala-
ciones sin que nadie resulta-
seherido.

El presidente de la empre-
sa, Alfonso Jiménez, informé
de que Cascajares trabaja
desdeya enun plan de con-
tingencia que garantice todos
los puestos de trabajo dela
fdbrica. El Consejo de Gobier-
no acordd este jueves decla-
rar como ssituacién de espe-
cial y extraordinaria trascen-
denciayurgente actuaciénes
elincendioy, entre las medi-
das que se pondrdn en mar-
cha, estd la declaracién de
prioritarias y la tramitacién
con cardcter de urgencia de
todaslas actuaciones.

MEDIO AMBIENTE
LaJunta plantea
una estrategia
nacional de
lucha contra

los incendios

SPC [ ZARAGOZA

El consejero de Medio Am-
biente, Vivienda y Ordena-
cién del Territorio, Juan Car-
los Sudrez-Quifiones, abogd
este jueves poruna estrate-

gianacional delucha contra -

los incendios forestales, do-
tada con una financiacién
estatal suficiente, asf como
POT un marco normativo y
fiscal, que incrementela mo-
vilizacién piiblica y privada
delos recursos de los mon-
tes a través de labioecono-
mfayel aprovechamiento fo-
restal, Sudrez-Quifiones re-
calcé que «hay que hacer
una apuesta indudable por
la bioeconomfa y hay que
cambiar el paisaje, tal como
estd establecido».

CONSEJO DE GOBIERNO

La Junta fija un
maximo de 1,200
millones de euros de
deuda a corto plazo
nCastillayLe6n podrd forma-
lizar un importe méximo de
deudaa corto plazo en 2023
de 1.200 millones, sin perjui-
cio de restriccién de que el

. saldo vivo de la Deuda del Te-

soronosupere a3l dedidem-
bre el 10% del total de las ope-
raciones corrientes consigna-
das en el estado de ingresos
delas cuentas regionales.

EDUCACION
19.000 escolares
participan en el
rograma de Aldeas
nfantiles SOS
uUn total de 18.800 alumnos
y alumnas de 188 centros de
Educacién Infantil y Prima-
ria participan alo largo del
presente curso escolarenla
vigésimo quinta edicién del
programa educativo ‘Abraza
tus valores, de Aldeas Infan-
tiles SOS, que se centraen el
valor de laresponsabilidad

conla Agenda 2030.
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